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l. IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

La Ley 1715 de 2014 “Por medio de la cual se regula la integracién de las energias renovables no convencionales al Sistema
Energético Nacional”, modificada por la Ley 2099 de 2021, tiene por objeto “promover el desarrollo y la utilizacién de las fuentes
no convencionales de energia, sistemas de almacenamiento de tales fuentes y uso eficiente de la energia, principalmente aquellas
de caracter renovable, en el sistema energético nacional, mediante su integracion al mercado eléctrico, su participacién en las
zonas no interconectadas, en la prestacion de servicios publicos domiciliarios, en la prestacidn del servicio de alumbrado publico
y en otros usos energéticos como medio necesario para el desarrollo econdmico sostenible, la reduccidn de emisiones de gases
de efecto invernadero y la seguridad de abastecimiento energético. Con los mismos propdsitos se busca promover la gestién
eficiente de la energia y sistemas de medicidn inteligente, que comprenden tanto la eficiencia energética como la respuesta de la
demanda”, de acuerdo con su Articulo 1° y declaré la promocidn, estimulo e incentivo al desarrollo de las actividades de
produccién y utilizacidon de Fuentes No Convencionales de Energia como un asunto de utilidad publica e interés social, publico y
de conveniencia nacional, fundamental para asegurar la diversificacion del abastecimiento energético pleno y oportuno, la
competitividad de la economia colombiana, la protecciéon del ambiente, el uso eficiente de la energia y la preservacion y
conservacion de los recursos naturales renovables, a través de su Articulo 4.

El Articulo 10° de esta misma Ley, modificado por el articulo 7° de la Ley 2099 de 2021, cred el Fondo de Energias No
Convencionales y Gestién Eficiente de la Energia -FENOGE, como un patrimonio auténomo que seria administrado a través de
un contrato de fiducia mercantil celebrado por el Ministerio de Minas y Energia. El objeto del FENOGE sera promover, ejecutar y
financiar planes, programas y proyectos de Fuentes No Convencionales de Energia, principalmente aquellas de cardcter
renovable, y Gestidn Eficiente de la Energia, y establecié que dicho Fondo seria reglamentado por el Ministerio de Minas y Energia
y administrado por una fiducia que seleccione el Ministerio para tal fin.

El Articulo 190 de la Ley 1753 de 2015 “Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 — Todos por un nuevo
pais” establecid que a partir del 1° de enero de 2016, de los recursos que recaude el Administrador del Sistema de Intercambios
comerciales — ASIC correspondientes a un peso con noventa centavos ($1,90) por kilovatio hora despachado en la Bolsa de
Energia Mayorista, cuarenta centavos ($0,40) serdn destinados a financiar el FENOGE. A su vez, el Articulo 10 de la Ley 1715 de
2014, literal a) indicd que “Asi mismo, en sustitucién de los recursos que recibe del FAZNI, una vez se cree el Fonenergia, el
FENOGE continuard recibiendo, cuarenta centavos ($0,40) por kilovatio hora despachado en la Bolsa de Energia Mayorista, de
los recursos que recaude el Administrador del Sistema de Intercambios Comerciales (ASIC) para financiar el Fonenergia. Los
recursos no comprometidos en una vigencia deberan permanecer en el patrimonio autdénomo a fin de que sean invertidos para el
cumplimiento de los objetivos del Fondo.

Dichos recursos de que trata el Articulo 190 de la Ley 1753 de 2015 para financiar el FENOGE, siguen siendo recaudados aun
después de la pérdida de vigencia de la citada disposicidn, en virtud de lo establecido en el Articulo 368 de la Ley 1819 de 2016
“Por medio de la cual se adopta una reforma tributaria estructural, se fortalecen los mecanismos para la lucha contra la evasién
y elusion fiscal, y se dictan otras disposiciones”. Igualmente, dicho articulo establecié que el FENOGE seria administrado a través
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de un contrato de fiducia mercantil celebrado entre el Ministerio de Minas y Energia y la entidad financiera seleccionada para tal
fin.

Conforme al Articulo 10 de la Ley 1715 de 2014 antes citada, el Ministerio de Minas y Energia expidid el Decreto 1543 de 2017
“Por el cual se reglamenta el Fondo de Energias No Convencionales y Gestion Eficiente de la Energia FENOGE, adicionando una
Seccidn 5 al Capitulo 3 del Titulo Il de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Minas
y Energia 1073 de 2015, estableciendo en el Paragrafo 4 del Articulo 2.2.3.3.5.2, que los recursos del Presupuesto General de
la Nacion se entenderan ejecutados con el giro al patrimonio auténomo por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
y/o por el Administrador del Sistema de Intercambios Comerciales (ASIC).

En consonancia con lo expuesto, mediante documento privado suscrito el quince (15) de noviembre de dos mil dieciocho (2018),
el Ministerio de Minas y Energia en calidad de Fideicomitente y Fiduprevisora S.A., en calidad de Fiduciaria, celebraron el Contrato
de Fiducia Mercantil GGC No. 474 de 2018 (3-1-80905), en virtud del cual se constituyd el patrimonio auténomo denominado
FIDEICOMISO FENOGE, cuyo objeto es: “ Contratar el servicio de fiducia mercantil para el recaudo, administracion, inversion, giros
y pagos de los recursos aportados al Fondo de Energias no Convencionales y Gestion Eficiente de la Energia — FENOGE".

En virtud del contrato de fiducia mercantil suscrito, corresponde a Fiduprevisora S.A. en calidad de vocera y administradora del
Patrimonio Auténomo Fideicomiso FENOGE, celebrar los negocios juridicos derivados producto de los procesos de seleccién que
adelante el FENOGE en cumplimiento de su misidn y sus objetivos y que estén aprobados previamente por el Comité Directivo
del Fondo.

Adicionalmente, y de acuerdo con el Pardgrafo 1° del Articulo 2.2.3.3.5.5. del Decreto 1543 de 2017 y por cuenta de la
modificacién incorporada a través del articulo 7° de la Ley 2099 de 2021, el Ministerio de Minas y Energia, mediante la Resolucién
No. 40 045 del 26 de enero de 2022 expidid el nuevo! Manual Operativo del FENOGE, el cual indica en su Capitulo Il, seccién
2.01 que el objeto del FENOGE es promover ejecutar y financiar las FNCE, principalmente aquellas de caracter renovable y la
GEE a través de la inversion y financiacion incluyendo aquellas a largo plazo, entre otros, a Planes, Programas y Proyectos,
Asistencias Técnicas y Actividades de Fomento, Promocidn, Estimulo e Incentivo, asi como la realizacién de acciones asociadas o
necesarias para la implementacion de cualquiera de ellas.

Asi mismo, en la seccién 2.02 del Manual Operativo se indica que entre los objetivos del FENOGE se encuentran, entre otros, los
relacionados con lograr la interaccidn de actores del sector publico, privado, la academia, los gremios, la banca local, la banca
internacional, banca multilateral y los organismos internacionales, en términos de financiacién, cooperacion, asistencia de
recursos; asi como la promocidn, estructura, implementacion, ejecucidén y financiacién de Planes, Programas y Proyectos,
Asistencias Técnicas y Actividades de Fomento, Promocidn, Estimulo e Incentivo.

! Se aclara que a través del articulo 3° de la Resolucién 40 045 del 26 de enero de 2022, se derogaron expresamente las
resoluciones 4 1407 de 2017 y 4 0104 del 2021 que configuraban el anterior Manual Operativo del Fondo, existiendo un
periodo de transicién frente a los proyectos aprobados a la luz del M.O. anterior.
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La Resolucion No. 40 045 del 26 de enero de 2022 — Manual Operativo del FENOGE, establece en su capitulo IV - Lineamientos
de inversién y administracidon de recursos, seccion 4.03, (n) Los costos y gastos que comprenden el Apoyo Misional y las
inversiones del FENOGEy (o) Costos de administracion e interventoria, adecuaciones locativas, asi como disposicion final de
equipos sustituidos, en virtud de lo cual, la contratacion del objeto que mas adelante se describe puede ser contratado con los
recursos del FENOGE.

Por su parte, el Capitulo lll — Estructura organizacional, seccién 3.03 Coordinacion y operacion del FENOGE, incluye dentro de su
estructura un érgano de coordinacidn y operacidn para la materializacion de lo establecido en las leyes aplicables al Fondo y el
presente Manual, denominado Equipo Ejecutor cuya funcién principal es realizar la operacion y administraciéon del FENOGE de
conformidad con los objetivos estratégicos de forma que se promueva la inversidn en FNCE y GEE, en concordancia con los
lineamientos impartidos por el Comité Directivo. EL Equipo Ejecutor es responsable por la ejecucién administrativa, financiera,
técnica, operativa y legal del FENOGE.

Dentro de las funciones asignadas al Equipo Ejecutor, de acuerdo con el Capitulo Ill. Estructura Organizacional, literal b) de la
seccidon 3.02 del Manual Operativo, se encuentran entre otras, las siguientes:

. Llevar a cabo las acciones y/o gestiones necesarias o asociadas a la ejecucién o implementacion — producto de la
financiacion — de los Planes, Programas, Proyectos, Actividades de Fomento, Promocidn, Estimulo e Incentivo y/o de
Asistencia Técnica, cuando las condiciones particulares de cada caso concreto lo requieran, previa aprobacién por
parte del Comité Directivo.

. Elaborar y presentar estudios técnicos necesarios para la operacién del FENOGE y los Proyectos financiados con sus
recursos.

. Liderar el establecimiento y fortalecimiento de las relaciones nacionales e internacionales, respecto del FENOGE.

. Adelantar las gestiones necesarias para la obtencidn de recursos para el FENOGE.

. Presentar a través del Director Ejecutivo, el presupuesto anual de monto global de costos y gastos para apoyo
misional del FENOGE, para aprobacién del Comité Directivo.

. Ejercer a través del Director Ejecutivo, la ejecucidn del gasto del FENOGE para efectos de lo establecido en este

Manual, impartiendo para ello las instrucciones necesarias a la Fiduciaria, de acuerdo con el Contrato de Fiducia
Mercantil. En todo caso, la funcién de ejecucion del gasto estara Unicamente en cabeza del Director Ejecutivo.

. Verificar el cumplimiento de las instrucciones y decisiones adoptadas por el Comité Directivo.

. Responder las consultas sobre las materias relacionadas con el FENOGE que le sean formuladas.

. Elaborar e implementar politicas para el buen manejo y seguridad de la informacion del FENOGE.

. Caracterizar las dinamicas de mercado nacionales e internacionales asociadas a FNCE y GEE.

. Gestionar la conformacidn de alianzas con los actores identificados dirigidas a la ejecucion de los Planes, Programas,
Proyectos, Asistencias Técnicas y/o Actividades de Fomento, Promocidn, Estimulo e Incentivo del FENOGE.

. Facilitar la obtencidn de los recursos que tengan por objeto la capitalizacidn de las alianzas dirigidas al cumplimiento

y ejecucion de los Planes, Programas, Proyectos, Asistencias Técnicas y/o Actividades de Fomento, Promocidn,
Estimulo e Incentivo.
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. Facilitar el relacionamiento con terceros con el objetivo de dinamizar el conocimiento técnico y financiero existente
sobre la utilizacion de FNCE y GEE.
. Elaborar, implementar y velar por el adecuado cumplimiento de un sistema de gestién de calidad.

Es por lo anterior, que el Equipo Ejecutor se encuentra facultado para llevar a cabo la contratacion del objeto que mds adelante
se describe puede ser contratado con los recursos del FENOGE y en cumplimiento de las obligaciones reclamables al Equipo
Ejecutor segun el Capitulo Ill. Estructura Organizacional, literal b) de la seccién 3.02 del Manual Operativo.

En virtud de lo expuesto, el dia treinta (30) de noviembre de 2021, el Comité Directivo del FENOGE, en sesidn discutid y aprobd
a través de la sesién No. 32 del Comité Directivo de FENOGE, lo cual consta en el acta No. 32, el proyecto “Energia sostenible y
no contaminante para establecimientos penitenciarios del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC a través de la
instalacion de SSFV”, bajo la figura de Actividad de Fomento, Promocién, Estimulo o Incentivo, el cual busca, entre otros:
promocionar las FNCE en establecimientos penitenciarios de mediana seguridad y carcelarios (en adelante “EPMSC’) y el
proyecto “Energia sostenible y no contaminante para instituciones educativas en el Departamento del Cesar a través de la
instalacion de SSFV”, bajo la figura de Actividad de Fomento, Promocidn, Estimulo o Incentivo, el cual busca, entre otros:
promocionar las FNCE en instituciones educativas publicas de Valledupar, incrementando la participacién de este tipo de fuentes
en la matriz energética colombiana y fomentando la reducciéon de emisiones de GEIl, en donde el Fondo de Energias No
Convencionales y Gestién Eficiente de la Energia — FENOGE fuese el ejecutor de dicha AFPEI.

En todo caso la AFPEl “Energia sostenible y no contaminante para establecimientos penitenciarios del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario - INPEC a través de la instalacion de SSFV” y \a AFPEI “Energia sostenible y no contaminante para
instituciones educativas en el Departamento del Cesar a través de la instalacion de SSFV” fueron aprobadas por el Comité
Directivo de FENOGE en su sesién 32 del 30 de noviembre de 2021, de acuerdo a las Resoluciones 41 407 del 2017 y 40 104
de 2021, y para efectos de la presente invitacidn abierta, dicha aprobacién se armoniza con la Resolucién 40 045 de 2022,
entendiendo que su contratacion se encuentra regida por la vigencia de esta Ultima en atencién al articulo 2 numeral 4 -Régimen
de Transicidn- de la dicha resolucion.

De conformidad con lo anterior, la AFPE| “Energia sostenible y no contaminante para establecimientos penitenciarios del Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC a través de la instalacion de SSFV” aprobada por el Comité Directivo contempla
dentro de su alcance, entre otros: “Desarrollar un estudio de factibilidad, realizar el disefio, la instalacion y puesta en marcha de
sistemas solares fotovoltaicos — SSFV en el EPMSC del municipio de El Espinal”. Asimismo, la AFPEI “Energia sostenible y no
contaminante para instituciones educativas en el Departamento del Cesar a través de la instalacion de SSFV” considera en su
alcance, entre otros: “Desarrollar un estudio de factibilidad, realizar el disefio, la instalacion y puesta en marcha de sistermas
solares fotovoltaicos —SSFV en ocho (8) instituciones educativas publicas”.

En ese orden de ideas, el presupuesto aprobado por el Comité Directivo de FENOGE a través del Acta No. 32 para el proyecto
en un (1) EPMSC en el Espinal, Tolima asciende a MIL CIENTO NOVENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA'Y
TRES MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($1.194.873.859) para la factibilidad, disefio, suministro
instalacidn, puesta en marcha, capacitacion en FNCER y GEE y esquema de seguimiento en un (1) EPMSC. De otro lado, el
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presupuesto aprobado en la misma sesion del comité directivo de FENOGE, para el proyecto en ocho (8) instituciones educativas
publicas de Valledupar, Cesar asciende a MIL CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS CUARENTA'Y CINCO PESOS M/CTE ($1.145.283.345),

El valor total aprobado por el Comité Directivo, de los dos proyectos, contemplan un rubro destinado especificamente a la
contratacion de una modalidad de seguimiento y monitoreo del contrato principal, dicho seguimiento se acompafia ademas con
el Articulo 20°, Supervision o Interventoria del Manual de Contratacién del Fondo en donde se indica:

“(..) La Supervision entendida como el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable y juridico a la ejecucion
del contrato serd ejercida por la persona designada por el Director del FENOGE. Dicha labor podrd ser llevada a cabo
directamente por integrantes del fondo o por una persona natural o juridica externa e iddnea, cuando las circunstancias
del contrato lo ameriten” y adicionalmente, “(...) cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento especializado
o cuando la complejidad o extension del contrato as/ lo justifiquen, se podrd contratar una persona natural o juridica que
realice la interventoria técnica al cumplimiento del contrato”

Con base en lo anterior, al haberse aprobado por parte del Comité Directivo un rubro para la contrataciéon de seguimiento y
monitoreo, para el presente proceso de seleccidon se estimoé un presupuesto, el cual contempla un alcance como interventoria
técnica, fundamentada entre otras, en los limites presupuestales, complejidad y extension del proyecto, en donde se dard
seguimiento especializado en las etapas de factibilidad, disefio, suministro, instalacién, puesta en marcha y capacitaciones de los
dos proyectos y desarrolladas por el contratista seleccionado por FENOGE. Adicionalmente, los SSFV implican etapas de
presencialidad recurrente durante la etapa de suministro, instalacidn, puesta en marcha y capacitaciones, y un nivel de
conocimiento especializado sobre sistemas solares fotovoltaicos interconectados a red, tramites de conexién ante el Operador
de Red y solicitud incentivos tributarios ante la UPME. En consecuencia, se requiere de una interventoria cuyo seguimiento sea
técnico para el desarrollo del las fases 1, 2 y 3.

Adicionalmente, es importante resaltar que el dia 29 de marzo de 2022 se dio apertura al proceso de seleccidn Invitacion Cerrada
No. 07 de 2022 (IC-07-2022-FENOGE), a través de la publicacion de los documentos del proceso en la plataforma SECOP I,
pagina web del Fondo y a través del correo electrénico contratacion@fenoge.gov.co dirigido a los ocho (8) invitados previamente
identificados a través de los respectivos estudios y analisis de mercado que originaron los procesos de seleccidn Invitacién
Cerrada previos, los cuales se analizaran en detalle en la seccion Il. ESTUDIOS, ANALISIS DE LAS CONDICIONES DEL
MERCADO Y DEL SECTOR.

Finalizado el periodo de evaluacidn del proceso de seleccidn Invitacién Cerrada No. 07 de 2022 (IC-07-2022-FENOGE), el dia 25
de abril de 2022, la directora ejecutiva del FENOGE decidid, con base en los resultados de la mencionada evaluacién, rechazar
las propuestas allegadas, declarar fallido el proceso de seleccidn y archivarlo; ya que ninguno de los oferentes logré acreditar
los requisitos habilitantes previstos para ese proceso en particular.

Habiéndose declarado fallido el proceso de seleccidn Invitacién Cerrada No. 07 de 2022 (IC-07-2022-FENOGE) y por todo lo
expuesto anteriormente, teniendo en cuenta que aun persiste la necesidad de contratar una interventoria técnica para los

FENOGE
Bogotd, Colombia

Si usted copia o imprime este documento, se considerard como copia No Controlada y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién
vigente y controlada, consulte siempre al FENOGE.



mailto:contratacion@fenoge.gov.co

TERMINOS Y CONDICIONES
CONTRACTUALES -

Eﬁ:\\ FENOGE FONDO DE ENERGIAS NO CONVENCIONALES Y
INVITACION ABIERTA

2 GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA

CODIGO: GAL-GC-FO-019 VERSION: 0 | FECHA DE EMISION: 27-oct.-2021 Pag.: 6 de 73

proyectos objeto de monitoreo y seguimiento, asi como atendiendo lo establecido en el Manual de Contratacion del FENOGE y
en el articulo 2.2.3.3.5.5. del Decreto 1543 de 2017, previa aprobacion del Comité Directivo del Fondo, se encuentra necesario
adelantar la contratacién del objeto que se describe mas adelante, conforme se establece en los presentes Términos vy
Condiciones Contractuales, bajo la modalidad Invitacidn Abierta.

Finalmente, se aclara que la interventoria técnica iniciara actividades desde la aprobacidn de las factiblidades, continuando con
la aprobacion y seguimiento de los disefios, suministros, implementacion, puesta en marcha y capacitaciones como apoyo técnico
a la supervision realizada, con el fin de que en adelante, sea esta intereventoria la encargada del seguimiento técnico del contrato
y la supervision se encargue del seguimiento administrativo y financiero para garantizar su continuidad. Consecuentemente, la
aprobacion del primer producto sera llevada a cabo por el supervisor del contrato.

Il ESTUDIOS, ANALISIS DE LAS CONDICIONES DEL MERCADO Y DEL SECTOR.

1. ANALISIS DEL MERCADO.

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 8° del Manual de Contratacién del FENOGE y con el objetivo de identificar las
caracteristicas de los bienes, obras y servicios a contratar, asi como el analisis de los precios del mercado y la identificacién de
las condiciones de capacidad de los eventuales oferente; se estructurd la solicitud de informacidn a proveedores que integré
objeto, alcance y sus fases, las obligaciones de cada uno de estas y los productos a entregar, con el objetivo de definir el
presupuesto para su desarrollo y el interés de las empresas en participar en un posterior proceso de contratacién. Dicha solicitud
de informacion a proveedores surtié su proceso en dos rondas para los dos proyectos. El primer sondeo de mercado cuyo alcance,
obligaciones generales y especificas bajo la figura de Interventoria Integral para los dos proyectos, tuvo como resultado
presupuestal un valor promedio de cotizaciones superior respecto del aprobado por el Comité Directivo, los cuales se identifican
con el No. SIP-025-2021-FENOGE y SIP-027-2021-FENOGE primera ronda. A raiz de dicho escenario, se desarrollé una figura
de Interventoria para cada uno de los proyectos que pudiese cumplir con los requerimientos técnicos y optimizar asi los costos.
Teniendo en cuenta esto, se surtié la segunda etapa de sondeo de mercado con un alcance técnico para la interventoria.

De conformidad con lo anterior y a efecto de definir el presupuesto de la contratacién, asi como las caracteristicas de los bienes,

obras y servicios y la identificacién de la capacidad de los posibles oferentes presentes en el mercado, se efectué un sondeo de
mercado bajo las condiciones técnicas por cada proyecto identificados con el No. SIP-025-2021-FENOGE y SIP-027-2021-
FENOGE, denominadas como “segunda ronda” y cuyo propdsito fue: Invitacién a presentar actualizacion de la cotizacion en el
marco del sondeo de mercado de la referencia por ajustes en el alcance de la interventoria técnica del proyecto “Energia
sostenible y no contaminante para establecimientos penitenciarios del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC a
través de la instalacion de SSFV "y “ Energia sostenible y no contaminante para instituciones educativas en el Departamento del
Cesar a través de la instalacidn de SSFV”.

Durante estas etapas se suministraron ademas los siguientes anexos para los dos proyectos:

1. Anexo 1 - Formato de cotizacién segunda ronda en formato Excel
2. Anexo 2 — Caracterizacion
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Para efectos del sondeo de mercado “segunda ronda” se considerd un tipo de seguimiento cuyo alcance es técnico. Esta
interventoria evaluara el desarrollo del Proyecto y emitird su concepto en relacion con el grado de cumplimiento del mismo, de
forma tal que acredite al Contratante si el eventual contratista ha dado estricto cumplimiento a los términos y plazos descritos
en los contratos a través del cual se materialicen los Proyectos.

El pasado 8 de febrero de 2022 y 3 de marzo de 2022 se publicé la segunda ronda de la Invitacién a Cotizar No. SIP-025-2021-
FENOGE y No. SIP-027-2021- FENOGE respectivamente, a través de la plataforma SECOP I, la cual tuvo como objetivo solicitar
a los interesados la presentacion o actualizacidn de cotizaciones para el desarrollo de una interventoria técnica para la Actividad
de Fomento: “Energia sostenible y no contaminante para instituciones educativas en el Departamento del Cesar a través de la
instalacion de SSFV” y “Energia sostenible y no contaminante para establecimientos penitenciarios del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario - INPEC a través de la instalacion de SSFV”. Dichos sondeos de mercado se cerraron el pasado 18 de
febrero de 2022 recibiendo ocho (8) cotizaciones y 14 de diciembre de 2022 recibiendo cinco (5) cotizaciones para las invitaciones
No. SIP-025-2021- FENOGE y No. SIP-027-2021- FENOGE respectivamente.

En el sondeo de mercado SIP-025-2021 se recibieron las siguientes:

Tabla 1. Valores cotizados Solicitud de Informacion a Proveedores SIP-025-2021

cifras en COP
(IVA incluido)

Cotizante 1 Cotizante 2 Cotizante 3 Catizante 4 Cotizante 5 Cotizante 6 Cotizante 7 Cotizante 8

Total 114.988.713 188.622.998 235.263.000 223.070.496 97.950.000 98.280.000 234.876.547 125.326.790

Proyecto de factibilidad, disefio, suministro,
transporte, instalacién y puesta en marcha de
ocho (8) sistemas solares fotovoltaicos on
grid — SSFV en Instituciones Educativas
Publicas del municipio de Valledupar con un

potencia de 211 kWp para todas las sedes

INTERVENTOR LIDER 62.060.129 111.350.272 58.815.750 155.140.857  73.100.000 54.600.000 128435574  87.948.651
INTERVENTOR COLABORADOR 52.928.584 77.272.726 176.447.250 67.929.639  24.850.000 43.680.000 106.440.973 37.378.139

En el sondeo de mercado SIP-027-2021 se recibieron las siguientes cotizaciones:

Tabla 2. Valores cotizados Solicitud de Informacion a Proveedores SIP-027-2021

FENOGE
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cifras en COP
(IVA incluido)

Cotizante 1 Cotizante 2 Cotizante 3 Cotizante 4 Cotizante 5

Total
Proyecto de factibilidad, disefio, suministro,

transporte, instalacién y puesta en marcha
de los SSFV en un Establecimiento
Penitenciario de Mediana Seguridad y
Carcerlaio con un potencia de 218 kWp
INTERVENTOR LIDER

INTERVENTOR COLABORADOR

$121.728.750 $121.430.000 $ 252.195.670 $ 350.898.473 $ 321.226.080

45.045.000 79.550.000 113.326.395 216.511.815 220.993.882

76.683.750 41.880.000 138.869.275 134.386.658 100.232.198

Ahora bien, los valores aprobados por Comité Directivo para los dos proyectos se evidencian a continuacién:

Dado que los presupuestos se redujeron ante las condiciones del mercado en los componentes 1 y 2 de los dos proyectos, se
realizé la redistribucion de los saldos que surgieron de los excedentes de los procesos de operacion al componente de la

Tabla 3. Valores Aprobados por el Comité Directivo.

Presupuesto $SCOP

Energia sostenible y no contaminante para
establecimientos penitenciarios del Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC a

Energia sostenible y no contaminante
para instituciones educativas en el
Departamento del Cesar a través de

través de la instalacion de SSFV la instalacidn de SSFV

Componente 1

$ 1.089.630.282 $1.034.917.188

Componente 2 $1.728.700 $12.049.024
Esquema de seguimiento
(supervisién Fenoge o $103.514.877 $98.317.133
Interventoria)
Total $1.194.873.859 $ 1.145.283.345

Interventoria, obteniendo como resultado lo que se evidencia en la tabla a continuacion:

Tabla 4. Valores Finales para la Interventoria.

RESUMEN PRESUPUESTOS INTERVENTORIAS

Presupuesto Interventoria Escuelas Cesar

$98.317.133

Adicién por redistribucién

$24.825.591

Presupuesto final interventoria Escuelas Cesar

$123.142.724

Presupuesto Interventoria Minjusticia

$103.514.877

Adicién por redistribucién $32.637.267
Presupuesto final interventoria Escuelas Cesar $136.152.144
Total presupuesto Interventoria EC + Minjusticia $ 259.294.868
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Los dos proyectos presentan caracteristicas similares en la etapa de implementaciéon, adicionalmente, el comité directivo
mediante el acta No. 32 del 30 de noviembre de 2021, al realizar el analisis y aprobacion de los mismos, indicé que el presupuesto
aprobado incluye el seguimiento de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20 -Supervision o Interventoria del Manual de
Contratacion de FENOGE.

Consecuentemente estas Actividades de Fomento, fueron aprobadas con la inclusién de una figura de interventoria similar e
independiente, para las cuales el FENOGE determiné que los perfiles mas adecuados para realizar el monitoreo y seguimiento a
la ejecucidn de los proyectos serian el de INTERVENTOR LIDER e INTERVENTORES COLABORADORES o RESIDENTES. Por tal
razon y con el fin de implementar eficiencias por medio de economias de escala, se planted la figura de interventoria técnica con
un perfil de director o lider y dos ingenieros resistentes o colaboradores ubicados en cada lugar de ejecucién de cada proyecto.

El concepto de eficiencia y economias de escala pretende por medio de esta figura, maximizar el beneficio ante aumento minimo
de los requerimientos, principalmente cuando se optimizan procesos que son robustos y complejos, haciendo que los costos se
vean reducidos.

En este caso, al reducir los costos que implica tener dos (2) INTERVENTORES LIDERES y con el planteamiento realizado por el
Equipo Ejecutor de FENOGE, por medio de un INTERVENTOR LIDER es posible realizar el seguimiento requerido para ambos
proyectos, con la colaboracion de dos perfiles de INTERVENTORES COLABORADORES O RESIDENTES.

Para determinar el presupuesto se realiza las siguientes actividades, se unifican los sondeos de mercado UNICAMENTE para el
INTERVENTOR LIDER y se plantea tomar una muestra representativa de los datos la cual presente una menor dispersion. De
esta manera, se buscard alcanzar un coeficiente de variacién en niveles cercanos al 30%, el cual es estadisticamente aceptable,
conservando mas del 60% de las cotizaciones iniciales, para asi mantener la representatividad de la muestra.

Cabe resaltar, que, si bien lo ideal es lograr un coeficiente de variacién en los niveles mencionados, el objetivo del ejercicio es
disminuir la dispersidn de los datos manteniendo mas del 60% de los datos iniciales en la muestra representativa. En la tabla
que se expone a continuacion, se evidencian los datos a ser usados en este ejercicio:

Tabla 5. Valores cotizados Solicitud de Informacion a Proveedores SIP-025-2021 y SIP-027-2021 (INTERVENTOR LIDER)

Cifras en COP

(IVA incluido) INTERVENTOR LIDER
Cotizante 1 EC 62.060.129
Cotizante 2 EC 111.350.272
Cotizante 3 EC 58.815.750
Cotizante 4 EC 155.140.857
Cotizante 5 EC 73.100.000
Cotizante 6 EC 54.600.000
Cotizante 7 EC 128.435.574
Cotizante 8 EC 87.948.651
Cotizante 1 MJ 45.045.000
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Cotizante 2 MJ 79.550.000
Cotizante 3 MJ 113.326.395
Cotizante 4 MJ 216.511.815
Cotizante 5 MJ 220.993.882
Media Aritmética 108.221.410
Desviacién Estandar 58.448.828
Coeficiente de Variacidn 54,01%

Teniendo en cuenta lo establecido anteriormente se exponen los resultados del procedimiento estadistico.

Tabla 6. Muestra representativa de cotizaciones recibidas (INTERVENTOR LIDER)

Ahora bien, para determinar el valor de los INTERVENTORES COLABORADORES, se aplica el mismo concepto usado
anteriormente para reducir la dispersion de los datos, con la diferencia de que estos se calculan con su respectivo sondeo de
mercado debido a que a diferencia del INTERVENTOR LIDER, este cargo, requiere desplazamientos continuos al lugar de

ejecucién de la implementacidon y por tal razén no se pueden calcular como un solo componente. En el caso de haberse realizado
individualmente el andlisis de los valores para el INTERVENTOR LIDER seria de $ 67.304.906 para la Actividad de Fomento

Cifras en COP INTERVENTOR
(IVA incluido) LIDER
Cotizante 1 EC 62.060.129
Cotizante 2 EC 111.350.272
Cotizante 3 EC 58.815.750
Cotizante 4 EC ]
Cotizante 5 EC 73.100.000
Cotizante 6 EC 54.600.000
Cotizante 7 EC 128.435574
Cotizante 8 EC 87.948.651
Cotizante 1 MJ _
Cotizante 2 MJ 79.550.000
Cotizante 3 M) 113.326.395
Cotizante 4 MJ
Cotizante 5 MJ -
Media Aritmética 85.465.197
Desviacién Estandar 26.686.707
Coeficiente de Variacion 31,23%

“Energia sostenible y no contaminante para instituciones educativas en el departamento del Cesar”.

A continuacion, se evidencia el analisis realizado para el perfil de Interventor Colaborador o Residente:
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Tabla 7. Valores cotizados Solicitud de Informacion a Proveedores SIP-025-2021 y Estadistica descriptiva (INTERVENTOR

COLABORADOR o RESIDENTE)

Cifras en COP
Cotizante 1 Cotizante 2 Cotizante 3 Cotizante 4 Cotizante 5 Cotizante 6 Cotizante 7 Cotizante 8
(IVA incluido)
INTERVENTOR
COLABORADOR 52.928.584 77.272.726 176.447.250 67.929.639 24.850.000 43.680.000 106.440.973 37.378.139
Cifras en COP Media Desviacién Coeficiente
(IVA incluido) Aritmética Estandar de Variacién
INTERVENTOR
73.365.914 48.861.889 66,69
COLABORADOR 6%

Tabla 8. Valores cotizados Solicitud de Informacion a Proveedores SIP-027-2021 (INTERVENTOR COLABORADOR o

RESIDENTE)
Cifras en COP
Cotizante 1 Cotizante 2 Cotizante 3 Cotizante 4 Cotizante 5
(IVA incluido)
INTERVENTOR
COLABORADOR 76.683.750 41.880.000 138.869.275 134.386.658 100.232.198
Cifras en COP Media Desviacién Coeficiente
(IVA incluido) Aritmética Estandar de Variacién
INTERVENTOR
[0)
COLABORADOR 98.410.376 40.627.159 41,3%

Haciendo el ejercicio planteado con anterioridad, los resultados se muestran en las tablas a continuacion

Tabla 9. Muestra representativa de cotizaciones recibidas SIP-025-2021 (INTERVENTOR COLABORADOR)

cifras en COP
Cotizante 1 Cotizante 2 Cotizante 3 Cotizante 4 Cotizante 5 Cotizante 6 Cotizante 7 Cotizante 8
(IVA incluido)
INTERVENTOR
COLABORADOR 52.928.584 77.272.726 67.929.639 43.680.000 37.378.139
FENOGE
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Cifras en COP Media Desviacién Coef;celente
(IVA incluido) Aritmética Estandar L.,
Variacion
INTERVENTOR
o)
COLABORADOR 55.837.818 16.603.489 29,7%

Tabla 10. Muestra representativa de cotizaciones recibidas SIP-027-2021 (INTERVENTOR COLABORADOR o RESIDENTE)

C/fras. en C,‘OP Cotizante 1 Cotizante 2 Cotizante 3 Cotizante 4 Cotizante 5
(IVA incluido)
INTERVENTOR 138.869.27 134.386.65 100.232.19
COLABORADOR 5 8 8

Cifras en COP Media Desviacién Coeficiente

(IVA incluido) Aritmética Estandar de Variacién

INTERVENTOR

[0)
COLABORADOR 124.496.044 21.132.300 17,0%

Al evidenciarse la diferencia entre el resultado de los dos INTERVENTORES COLABORADORES, se realiza para SIP-027-2021
la minimizacion de la media aritmética teniendo una muestra representativa del 60% como en el caso anterior.

Tabla 41. Muestra representativa de cotizaciones recibidas SIP-027-2021 minimizando la Media Aritmética (INTERVENTOR

COLABORADOR)
C/fras‘ en C.’OP Cotizante 1 Cotizante 2 Cotizante 3 Cotizante 4 Cotizante 5
(IVA incluido)
INTERVENTOR
COLABORADOR 76.683.750 41.880.000 100.232.198

Cifras en COP Media Desviacién Coeficiente

(IVA incluido) Aritmética Estandar de Variacion

INTERVENTOR

(o)
COLABORADOR | 7%931.983  29.356.457 40,25%

Como se observa, el coeficiente de variacidn igualmente tuvo una reduccidén con esta metodologia.

Tabla 12. Resumen de la muestra representativa.

PROFESIONALES

cifras en COP
(IVA incluido)

INTERVENTOR LIDER

85.465.197

INTERVENTOR COLABORADOR EC

64.271.677

INTERVENTOR COLABORADOR MJ

72.931.983

TOTAL

222.668.856
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Ahora bien, en los sondeos de mercado que se realizaron, se especificaba que el valor de los INTERVENTORES
COLABORADORES se requeria que estos tuvieran dedicacidn del 75% por lo cual, al hacer el ajuste para que sea del 100% esta
dedicacidn, se ajusta este valor quedando la muestra de la siguiente manera:

Tabla 13. Resumen de la muestra representativa ajustado.

cifras en COP

PROFESIONALES (IVA incluido)
INTERVENTOR LIDER 85.465.197
INTERVENTOR COLABORADOR EC 80.339.596
INTERVENTOR COLABORADOR MJ 91.164.978
TOTAL 256.969.771

De conformidad con lo expuesto, con base en el andlisis y estudio de mercado realizado a través de la SIP-025-2021-FENOGE
y la SIP-027-2021-FENOGE, el presupuesto estimado para el proceso de seleccién es de DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($ 256.969.771) incluido IVA;
y comprende la totalidad de costos y gastos directos e indirectos, asi como el cumplimiento de los deberes instrumentales
derivados de las obligaciones tributarias nacionales, departamentales, distritales y municipales, debido a lo cual no se
reconoceran sumas adicionales por estos conceptos.

Se aclara que el perfil denominado Interventor Lider e Interventor Colaborador dentro de los sondeos de mercado antes descritos,
serd nombrado Director de Interventoria e Ingeniero Interventor Residente en la presente invitacidn abierta, respectivamente.

Ahora, teniendo en cuenta que la interventoria objeto de la presente Invitacién Abierta no tendra la obligacion especifica de
aprobar el producto Plan de Trabajo Detallado -en adelante PDT-, se ajusta el presupuesto previamente indicado teniendo como
referencia los pagos 1 y 2 que incluyen la aprobacion de dicho producto y la aprobacién de las factibilidades de los SSFV.
Consecuentemente, se estima la dedicacidén en dias calendario por cada producto teniendo como referencia proyectos similares
y se obtiene el peso de las aprobaciones de los PDT.

Tabla 5. Estimacion de valor asociado al producto 1y 2.

Contrato de Tiemoos de Tiempos de revisién
Interventoria e . p replanteo, factibilidad o Razén PDT
. revision PDT .

Implementacion estrategia
80905-052-2021y 3 5 37,5%
80905-050-2021
80905-057-2021y 3 15 16,7%
80905-058-2021

PROMEDIO 27,1%
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Finalmente, se obtiene el valor monetario referente a la aprobacién de los PDT correspondiente a $ 8.431.821 y el presupuesto
estimado para la presente Invitacion Abierta sera de DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES CIENTO SEIS MIL CIENTO TREINTA
PESOS M/CTE ($ 240.106.130) incluido IVA y comprende la totalidad de costos y gastos directos e indirectos, asi como el
cumplimiento de los deberes instrumentales derivados de las obligaciones tributarias nacionales, departamentales, distritales y
municipales, debido a lo cual no se reconoceran sumas adicionales por estos conceptos.

Considerando que las causales de declaratoria de fallido el proceso de seleccién Invitacion Cerrada No. 07 de 2022 (IC-07-2022-
FENOGE), no fueron por causas presupuestales, se considera que sigue siendo valido el presupuesto resultante en el estudio de
mercado realizado a través de la SIP-025-2021-FENOGE y SIP-027-2021-FENOGE teniendo en cuenta el ajuste referente a la
aprobacion del Plan Detallado de Trabajo-PDT, por lo que el presupuesto estimado para el presente proceso de seleccidon sera
de hasta DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES CIENTO SEIS MIL CIENTO TREINTA PESOS M/CTE ($ 240.106.130) incluido
IVA y la totalidad de costos y gastos directos e indirectos asi como el cumplimiento de los deberes instrumentales derivados de
las obligaciones tributarias nacionales, departamentales, distritales y municipales, debido a lo cual no se reconoceran sumas
adicionales por estos conceptos.

2. ESTUDIO DE MERCADO PARA LA VINCULACION DE MIPYMES.

Después del analisis realizado y en virtud del articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860
de 202172, se establecid que hay cabida en realizar un requisito Habilitante diferenciador para las Mipymes. Se tiene que el capital
de trabajo es elindicador que representa la liquidez operativa del Interesado, el cual es el remanente luego de liquidar sus activos
corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Este indicador permite analizar el nivel de liquidez en
términos absolutos.

Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econémica del Invitado y la capacidad para
cumplir oportuna y cabalmente el objeto del Contrato y las obligaciones econdmicas que se causen durante la ejecucion. Cuando
se analizd a las empresas MiPymes se identificé que el requisito de capital de trabajo podria evitar que entraran a competir por
lo cual se decide que para una Mipyme el capital de trabajo puede llegar a ser menor, pero sin que afecte el potencial
cumplimiento del contrato. Por lo anterior, se evidencia que con el plan de pagos que se tiene y para no afectar el desarrollo de
las actividades que se requieren, el capital de trabajo para una Mipyme puede ser del 90% comparado con una empresa de gran
tamano. De esta forma se asegura que se puedan cumplir con el 100% de las actividades al tener en cuenta que igualmente se
estara realizando el pago por el cumplimiento de los productos descritos en la seccién 3.5 Productos o entregables.

2.1.Limitacién de la convocatoria a Mipymes.

2 Aplicable al Patrimonio Auténomo (PA) Fideicomiso FENOGE, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1860
de 2021, al ser un PA constituido por una entidad publica.
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, el
presente proceso de seleccion se debera limitar Mipymes colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran
los siguientes requisitos:

o El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América
(USS125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo.

o Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas
solicitudes por lo menos un (1) dia hdbil antes de la expedicidon del acto administrativo de apertura, o el que haga sus
veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el
contrato relacionado con el proceso contractual.

Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar
en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

El presente proceso de contratacion con pluralidad de oferentes al cumplir con el primer requisito sefalado, esto es, su
presupuesto es inferior a ciento veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de América (USS125.000), liquidados con la tasa
de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, serd limitado Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, si se reciben por lo menos dos (2) solicitudes de Mipyme colombianas dentro
del término establecido en el cronograma para el efecto y a través del Anexo 1 — Solicitud de limitacion del proceso de seleccién
a Mipyme.

Tratdandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el
contrato relacionado con el proceso contractual.

. CONDICIONES CONTRACTUALES

Realizar la interventoria técnica a los proyectos “Energia sostenible y no contaminante para establecimientos
penitenciarios del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC a través de la instalacion de SSFV"y
“Energia sostenible y no contaminante para instituciones educativas en el Departamento del Cesar a traves
de la instalacion de SSFV".

3.1. Objeto

El alcance del objeto del Contrato comprende las actividades necesarias para el seguimiento, control y
monitoreo de las fases 1, 2 y 3 de los SSFV , resultado de las Actividades de Fomento Promocién, Estimulo o
3.2. Alcance Incentivo denominadas “Energia sostenible y no contaminante para establecimientos penitenciarios del
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC a través de la instalacion de SSFV”y “ Energia sostenible
y no contaminante para instituciones educativas en el Departamento del Cesar a través de la instalacion de
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SSFV’. La implementacidn del primer proyecto consta de la instalacién de un sistema de autogeneracion de
energia mediante paneles fotovoltaicos en un (1) EPMSC del Espinal, Tolima y el segundo proyecto
comprende la instalacidon de un sistema de autogeneracion de energia mediante paneles fotovoltaicos en
ocho (8) instituciones educativas publicas de Valledupar, Cesar en cumplimiento a lo establecido en el Manual
de Contratacion del FENOGE v las disposiciones establecidas en el contrato objeto de interventoria.

Elinterventor en este ambito tendra La obligacion de velar por el cumplimiento de las especificaciones técnicas
y que lo ejecutado sea acorde a lo especificado, asi como las normas de calidad, seguridad y economia
adecuada durante el desarrollo. El interventor debe dejar constancia escrita de todos los trabajos que se
ejecuten durante el periodo correspondiente y debe exigir las pruebas y soportes que se requieran. Asi, debe
llevar un control detallado de las actividades donde se evidencie la exigencia y cumplimiento de las normas
de calidad y estudios técnicos que el contratista deba realizar.

Asi mismo, deberd vigilar ademas de lo anterior, que las actividades se lleven a cabo en los plazos y tiempos
establecidos para que se desarrolle dentro del presupuesto establecido en el contrato.

Para el desarrollo de la interventoria, es necesario realizar el seguimiento, vigilancia y control técnico a la
ejecucion del Contrato del proyecto, el cual conlleva la realizacion de las factibilidades, disefios, suministro,
implementacion, puesta en marcha y capacitaciones de un (1) SSFV en la EPMSC en el Espinal, Tolima y en
ocho (8) instituciones educativas publicas de Valledupar, Cesar.

Es indispensable que la interventoria realice el seguimiento técnico al cumplimiento de todas las obligaciones
generales y especificas por parte del contratista en sus diferentes etapas y sitios en las condiciones
establecidas en el contrato objeto de interventoria.

3.3. Obligaciones
Generales del
Contratista

Son obligaciones generales del Contratista, las siguientes:

1. Ejecutar el objeto y demas obligaciones de conformidad con la oferta presentada y dentro del plazo
establecido, cumpliendo con los documentos previos del eventual proceso adelantado.

2. Asistir y participar en las reuniones que sean citadas por el supervisor durante la ejecucion del
eventual Contrato. En dichas reuniones deberan participar los miembros del equipo minimo de trabajo
cuando asi se requiera para el desarrollo de las mismas. La asistencia puede ser virtual, siempre y
cuando el supervisor del contrato lo autorice. El encargado de tomar las decisiones sera el Director
de Interventoria, el cual deberd asistir a todas las reuniones que se presenten en virtud del presente
contrato.

3. Coordinar con el Supervisor del Contrato la entrega, revisién y aprobacién de los Productos definidos
en el Numeral 3.5. Productos o Entregables, asi como la elaboracidén de las actas y listas de
asistencias de las reuniones de trabajo.

4. Abstenerse de divulgar total o parcialmente la informacién entregada por el Fenoge o por el
Contratante o a la cual acceda en ejercicio de su calidad contractual a cualquier persona natural o
juridica, entidades gubernamentales o compafiias privadas. En caso de ser necesario la entrega de la
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10.

11.

12.

13.

14.

informacion a cualquier autoridad se debe cumplir con los mecanismos de cuidado, proteccién y
manejo responsable de la informacion, previa notificacion al Director Ejecutivo del Fenoge, con el fin
de que este pueda tomar las acciones administrativas y judiciales pertinentes, si a ello hubiere lugar.
Acreditar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social integral y Parafiscales de conformidad
con la normatividad vigente.

Levantar actas de todas las reuniones que se produzcan con ocasion de la ejecucién del Contrato,
hacer seguimiento al cumplimiento de los compromisos establecidos en las mismas, y entregar copia
de la misma a cada uno de los participantes al término de la reunidn.

Verificar y aprobar la vinculacién o cambios de personal diferente al sefialado en la Propuesta de los
Contratistas de los Proyectos con las condiciones e idoneidad pactadas inicialmente (segun lo
establecido en los Términos y Condiciones Contractuales que originan el Contrato Objeto de
Interventoria) y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario.

Presentar el protocolo de bioseguridad para aprobacién del supervisor en donde contemplen como
minimo las disposiciones contenidas en la Resolucién 350 del 01 de marzo de 2022 o aquella que la
modifique, adicione o sustituya para mitigar, controlar y realizar un adecuado manejo de la pandemia
generada por COVID-19 durante toda la ejecucidn del proyecto.

Elaborar y presentar los informes y presentaciones que se le soliciten por el Supervisor designado por
el FENOGE durante la ejecucién y liquidacion de los Contratos objeto de Interventoria, de acuerdo con
lo indicado en las mencionadas solicitudes, permitiendo presentar ante diferentes actores
involucrados los avances y estado del Proyecto.

Coordinar, vigilar, monitorear y supervisar al Contratista de los Proyectos con el fin de garantizar la
entrega, revision y aprobacién de los productos y/o informes, asi como las actas y listas de asistencias
de las reuniones de trabajo realizadas durante la ejecucién del Proyecto.

Garantizar la participacién del Equipo Minimo de Trabajo del Contratista del Proyecto y el propio en
los diferentes componentes de la Interventoria Técnica de acuerdo con la disponibilidad exigida para
cada miembro, en atencidén a los documentos y obligaciones definidas en el Contrato y el Contrato
Objeto de Interventoria.

Asumir todos los costos directos e indirectos, asi como los gastos del Contrato tales como los salarios,
horas extras, dominicales y festivos, recargos nocturnos, primas, indemnizaciones, vacaciones y
demas prestaciones sociales que se causen, asi como los costos de desplazamiento, viajes, viaticos,
entre otros, del personal utilizado en la ejecucidn del Contrato, garantizando en todo caso el respeto
de los derechos y cumplimiento de las normas laborales y de seguridad social aplicables.

Disponer de los espacios fisicos y herramientas técnicas, tecnoldgicas y logisticas, de los recursos
humanos, intelectuales y organizacionales en desarrollo de las diferentes etapas para el cumplimiento
efectivo de las obligaciones contractuales.

Contratar bajo su cuenta y riesgo, el personal, los bienes y servicios que sean necesarios para la
ejecucion del Contrato, los cuales, en todo caso, estaran bajo su responsabilidad.
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15. Segun corresponda, responder y/o suministrar la informacién necesaria para dar respuesta dentro de

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

los plazos indicados, los requerimientos o solicitudes realizadas por entes de control, vigilancia o
veedurias, respecto del Contrato de Interventoria o cualquier otro relacionado.

Presentar las hojas de vida del personal minimo de ejecucién dentro de los cinco (5) dias siguientes a
la suscripcion del contrato.

Declarar ante el Supervisor y/o Director Ejecutivo, los potenciales conflictos de interés o inhabilidades
sobrevinientes que identifique y que puedan poner en riesgo el cumplimiento imparcial y transparente
del objeto contractual y las obligaciones contraidas, o que influencien negativamente el desempefio
de los deberes y responsabilidades.

Informar a la autoridad competente sobre la existencia de hechos irregulares o posibles actos de
corrupcidn, velando por la transparencia y la buena fe en las actividades desarrolladas en el marco
del Contrato.

Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla vigente durante la ejecuciéon del Contrato; la cual
debera ser entregada a la Fiducia que administre los recursos del patrimonio auténomo.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del Contrato le imparta el Supervisor.

Desplazarse o desplazar al personal al lugar en que se requiera la prestacién del servicio (siempre
que no sea diferente al lugar de ejecucidn del Contrato), en cumplimiento del objeto contractual.
Responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion contractual en los términos
de la ley.

Verificar y exigir a los Contratistas del Proyecto y a su equipo de trabajo, el cumplimiento de los
aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales y el cumplimiento de la normatividad
vigente en higiene y seguridad, salud ocupacional y ambiental en el trabajo.

Realizar seguimiento y monitoreo constante al cumplimiento de las obligaciones a cargo del
Contratista del Proyecto, en las condiciones de calidad exigidas y en la oportunidad pactada, para lo
cual deberd solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién
contractual del Contrato objeto de Interventoria.

Realizar los trdmites correspondientes para la realizacidn de la liquidacién del Contrato objeto de
Interventoria, tales como el seguimiento a la entrega documental, verificacién de los informes finales
presentados, proyeccién los documentos que sean requeridos, entre otras.

Proyectar y suscribir el informe final de interventoria para efectos de liquidar el Contrato Objeto de
Interventoria, dentro del mes siguiente a la finalizacidn de dicho contrato, asi como cualquier otra acta
que se requiera de acuerdo con el desarrollo del Contrato objeto de Interventoria y por solicitud del
Supervisor del Contrato.

Realizar el seguimiento al avance de los Contratos objeto de Interventoria, de acuerdo con el
cronograma correspondiente, de tal manera que, si se detectan atrasos e incumplimientos parciales o
totales, se requiera oportunamente a los Contratistas de los Proyectos y se adopte un plan de
contingencia adecuado; y de continuar con los mismos, se adopten las medidas pertinentes y/o se
inicien las acciones legales a que haya lugar.
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28. Acopiar de manera ordenada en medio magnético la documentacion y las comunicaciones generadas

29.

30.

31.

32.

33.
34.

35.

en el marco del Contrato y en relacién con el monitoreo a los Contratos Objeto de Interventoria, de
tal manera que el Supervisor tenga acceso a la misma en cualquier momento y sea entregada al
correspondiente archivo del FENOGE al finalizar el Contrato.
Atender oportunamente durante la etapa contractual y post contractual, las solicitudes que formule
el Contratante y/o el equipo ejecutor del FENOGE, en el marco del soporte técnico en procesos
administrativos y/o judiciales, segun el caso, que se lleguen a requerir con ocasion de la ejecucion del
Contrato y realizar el correspondiente acompafiamiento.
Revisar, verificar y emitir concepto y recomendaciones sobre las potenciales solicitudes de
modificacién del Contrato objeto de Interventoria como adiciones, prorrogas, suspensiones, prorroga
de las suspensiones o cualquier otra modificacién al Contrato Objeto de Interventoria, acompafiado
de las justificaciones correspondientes y presentando las recomendaciones y el plan de reaccién con
medidas efectivas para conjurar las causales que las motivaron. Estas modificaciones deben ser
razonables y proporcionales, en caso de que haya lugar a ello. Ademas, debera informar de manera
oportuna a su supervisor sobre cualquier situacidén que pueda llegar a implicar una modificacién
contractual.
Estudiar y conocer las reglas, tramites y procedimientos vigentes del Contratante, para su aplicacidn
en la gestion del Contrato Objeto de Interventoria, en especial lo establecido en el Manual de
Contratacion del FENOGE y en el Reglamento Operativo y Financiero del Patrimonio Auténomo de la
Fiduciaria La Previsora S.A.
Velar porque se cumplan las disposiciones establecidas en la Resolucién No. 40 045 de 2022 o
aquella que la modifique.
Emitir conceptos cuando se requieran de los temas regulatorios durante la ejecucién del Contrato.
Conocer el Contrato Objeto de Interventoria, sus obligaciones, condiciones y caracteristicas técnicas
y vigilar el cumplimiento integral de éste en los términos pactados.
Presentar un informe mensual con el detalle del estado técnico de los Contratos Objeto de
Interventoria de conformidad a los productos correspondientes a cada proyecto, dicho informe deberd
contener y desarrollar como minimo lo siguiente:
- Soportes vy verificacion del cumplimiento y avance de la totalidad de las obligaciones de del
Contrato Objeto de Interventoria.
- Soportes y verificaciéon del cumplimiento y avance de la totalidad de las obligaciones vy
requisitos que debe cumplir el Contratista del Proyecto y que se establecen en el Contrato
Objeto de Interventoria y los documentos que hacen parte integral del mismo.
- Actas de reuniones que se hayan surtido durante el periodo asociado al informe de
Interventoria.
- Conceptos de revisidn y/o aprobacion de los diferentes reportes, informes y/o entregables que
debe presentar el Contratista del Proyecto de acuerdo con lo establecido en el Contrato
Objeto de Interventoria y los documentos que hacen parte integral del mismo.
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

- Acciones que hayan sido solicitadas al Contratista del Proyecto para garantizar una adecuada
ejecucion del mismo y el cumplimiento del Objeto, Alcance y Obligaciones.

- Recomendaciones sobre modificaciones en el esquema de ejecucién del Contrato Objeto de
interventoria que no requieran como tal la variacidén de las condiciones juridicas inicialmente
pactadas con el Contratista del Proyecto.

- Recomendaciones y/o solicitudes sobre modificaciones en el esquema de ejecucion del
proyecto requieran como tal la variacién de las condiciones juridicas inicialmente pactadas.

- Estado del cumplimiento del cronograma presentado por el Contratista del Proyecto y
aprobado por la Interventoria y cualquier modificacién del mismo junto con los soportes que
justifiquen dicha modificacién y la aprobacién de la interventoria sobre la misma

Especificamente para la entrega del producto 8, el informe deberd realizarse por cada una de las
capacitaciones que realice el contratista.

Socializar con el Supervisor del Contrato cada uno de productos entregando para el efecto las
presentaciones ejecutivas en idioma espanol, en medio digital.

Revisar y aprobar el analisis cualitativo y cuantitativo de los riesgos y la forma de mitigacién de estos,
que puedan afectar el proyecto presentada por cada contratista de proyecto.

Realizar reportes escritos adicionales a los mensuales en cualquier tiempo a solicitud del Supervisor
sobre el avance en la ejecucién de cada una de las fases del Contrato Objeto de Interventoria,
detallando en los mismos la informacion y documentacién necesaria para verificar el estado de cada
una de estas. Dichos reportes deberan contener los elementos que previamente indique el supervisor,
para su revision y aprobacion y deberan ser entregados dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
a la solicitud realizada por el Supervisor.

Estudiar, analizar, conceptuar y absolver de manera oportuna las sugerencias, reclamaciones,
peticiones y consultas que presente el Supervisor del Contrato. Las respuestas deberan estar
soportadas y documentadas con la debida justificacidon técnica, segun corresponda, en los casos y
términos que se soliciten, remitiéndolas a su Supervisor.

Emitir el certificado de conformidad a satisfaccion de cada producto entregado por el Contratista
dirigido a la supervisidn, para la realizacién de los pagos de acuerdo con las estipulaciones
contractuales.

Revisar el plan de trabajo detallado presentado por el Contratista del Proyecto y aprobado por el
Supervisor de cada uno de los contratos objeto de interventoria. El Interventor podra solicitar ajustes
al Plan de Trabajo Detallado del contrato principal previa aprobacion del Supervisor y en beneficio de
la correcta evolucién del proyecto. Asimismo, dicha solicitud de ajustes deberd ser justificada
técnicamente vy socializada con el Contratista.

Presentar el plan de trabajo detallado de la interventoria dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes a la firma del acta de inicio del Contrato, que debe contener como minimo lo siguiente:

- Descripcién de las actividades principales a desarrollar durante la ejecucidn del Contrato.

- Cronograma de trabajo asociado a las actividades principales, especificando la fecha estimada
de entrega de los Productos, de acuerdo con el plazo del Contrato.

FENOGE
Bogotd, Colombia

Si usted copia o imprime este documento, se considerard como copia No Controlada y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién

vigente y controlada, consulte siempre al FENOGE.




,.
= _
5 ) FENOGE GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA CONTRACTUALES

FONDO DE ENERGIAS NO CONVENCIONALES Y TERMINOS ¥ CONDICIONES

INVITACION ABIERTA

CODIGO: GAL-GC-FO-019 VERSION: 0 | FECHA DE EMISION: 27-oct.-2021 Pag.: 21 de 73

- Personal que serd empleado en la ejecucién del Contrato y organigrama identificando los
correos electrénicos y numeros de contacto; y la persona que servird de enlace para la gestion
operativa o administrativa de las actividades del Contrato.

- Matriz de riesgos en la cual se identifiquen posibles dificultades que afecten la ejecucion del
cronograma de trabajo o la entrega de los productos asociados a las componentes en los
plazos establecidos, asi como las medidas y controles para mitigarlos.

- Reuniones semanales de seguimiento con el supervisor para presentar los avances en el
desarrollo de las componentes del Contrato objeto de interventoria. La periodicidad de estas
reuniones podra variar de acuerdo con las actividades principales a desarrollar y los hitos mas
importantes de la estrategia planteada por el Interventor, en caso de que asi lo apruebe el
supervisor.

- Plan de gestion del proyecto que incluya el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo.

En todo caso, el cronograma expuesto en el PDT de la interventoria deberd estar armonizado con el
PDT presentado por cada contratista del proyecto.

43. Las demds que se requieran para el normal desarrollo del contrato.

3.4. Obligaciones
Especificas del
Contratista:

1)

2)

3)

4)

Esta interventoria tiene un alcance técnico en la ejecucién del Proyecto, para este contrato se espera la
ejecucion de cada una de las siguientes obligaciones:

Obligaciones especificas de la Fase 1 - Factibilidad y Disefio:

Revisar los antecedentes y la documentacion existente sobre el Sistema Solar Fotovoltaico y sus
componentes técnicos, administrativos, ambientales y sociales, que permitan entender la finalidad del
mismo, para ejecutar de forma adecuada las diferentes actividades y obligaciones establecidas en el
contrato del Proyecto objeto de la Interventoria.

Analizar y aprobar los resultados de la factibilidad y disenos elaborados por el Contratista del
Proyecto, junto con las memorias de célculo; realizando las observaciones y solicitudes de ajuste que
encuentre necesarias para su aprobacién sin impactar el cronograma propuesto por el Contratista del
Proyecto.

Verificar y aprobar la seleccion y fichas técnicas de los equipos del Sistema Solar Fotovoltaico,
protecciones eléctricas, cableados, canalizaciones, bandejas portacables y sistema de medicién o
monitoreo de energia en el marco de los Contratos Objeto de Interventoria.

Verificar el tramite de solicitud de incentivos tributarios, segun aplique de acuerdo con lo dispuesto
en la Resolucién 203 de 2020 de la UPME, los tramites de conexidn del proyecto de autogeneracién
de acuerdo con la Resolucion CREG 174 de 2021, o aquella que la modifique o sustituya, y la
aprobacion de los permisos y licencias a que haya lugar y que sean requeridos para la etapa de
suministro, transporte, instalacion, y puesta en marcha de los Sistemas Solares Fotovoltaicos.

Obligaciones especificas de la Fase 2- Suministro, transporte, instalacién y puesta en marcha:
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5) Realizar minimo una visita de verificacién semanal con el fin de validar los resultados de los informes

presentados por los Contratistas del Proyecto y presentar un informe de validacion de resultados
resultante de esta obligacidn.

Realizar el acompafiamiento y posterior informe que incluya el recibido a satisfaccién de los
suministros que realizara el responsable de la implementacién del proyecto.

Elaborar un informe final de interventoria que dé cuenta de la ejecucion del proyecto vy realizar los
tramites e informes necesarios para la liquidacion de acuerdo con lo establecido en el Manual de
Contratacion de FENOGE vy de los lineamientos definidos para este fin.

Apoyar la liquidacién del contrato, desde el componente técnico, si hay lugar a ello.

Revisar, verificar, emitir concepto y recomendaciones sobre los protocolos de pruebas de los SSFV
instalados durante la ejecucién de la Fase 2 del Contrato.

Obligaciones especificas de la Fase 3- Capacitaciones:

10) Participar y verificar en la socializacidn del contratista con las autoridades competentes los resultados

del estudio que son objeto de la presente solicitud.

3.5. Productos o
entregables

El valor del Contrato serd pagado al Contratista en seis (6) pagos, tres (3) por cada proyecto, contra
aprobacion por parte del supervisor de los siguientes productos:

Producto 1.1. Aprobacidn de las Factibilidades e Informe de Avance de las ocho (8) Instituciones
Educativas Publicas en Valledupar: Informe de interventoria sobre el reporte de las factibilidades
necesaria y recibida a satisfaccion, que soporte el cumplimiento de las obligaciones definidas en esta
contratacion. Adicionalmente, se allegara el certificado de conformidad vy satisfaccion del Producto
presentado por el ejecutor del contrato principal y el informe de avance.

Producto 1.2. Aprobacién de la Factibilidad e Informe de Avance de un (1) EPMSC en El Espinal:
Informe de interventoria sobre el reporte de la factibilidad necesaria y recibida a satisfaccién, que
soporte el cumplimiento de las obligaciones definidas en esta contratacién. Adicionalmente, se
allegard el certificado de conformidad y satisfaccién del Producto presentado por el ejecutor del
contrato principal y el informe de avance.

Producto 2.1. Aprobacién de los Disenos e Informe de Avance de las ocho (8) Instituciones
Educativas Publicas en Valledupar: Informe de interventoria sobre el reporte de los Disefios
necesarios y recibidos a satisfaccion, que soporte el cumplimiento de las obligaciones definidas en
esta contratacion. Adicionalmente, se allegard el certificado de conformidad y satisfaccién del
Producto presentado por el ejecutor del contrato principal y el informe de avance.

Producto 2.2. Aprobacién del Diseno e Informe de Avance de un (1) EPMSC en El Espinal: Informe
de interventoria sobre el reporte del Diseflo necesario y recibido a satisfaccién, que soporte el
cumplimiento de las obligaciones definidas en esta contratacién. Adicionalmente, se allegara el
certificado de conformidad y satisfaccion del Producto presentado por el ejecutor del contrato
principal y el informe de avance.
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Producto 3.1. Aprobacién de suministros e Informe de Avance de las ocho (8) Instituciones
Educativas Publicas en Valledupar: Informe de interventoria sobre el reporte del suministro y
transporte hasta el lugar de la obra de los médulos Fotovoltaicos (FV), inversores de conexidn a red
y demds materiales eléctricos necesarios para la instalacion de los SSFV. Adicionalmente, se
allegara el certificado de conformidad y satisfaccion de los suministros del contrato principal y el
informe de avance.

Producto 3.2. Aprobacién de suministros e Informe de Avance de un (1) EPMSC en El Espinal:
Informe de interventoria sobre el reporte del suministro y transporte hasta el lugar de la obra de los
mddulos Fotovoltaicos (FV), inversores de conexidn a red y demas materiales eléctricos necesarios
para la instalacién de los SSFV. Adicionalmente, se allegard el certificado de conformidad vy
satisfaccion de los suministros del contrato principal y el informe de avance.

Producto 4.1. Informe de instalacién e Informe de Avance de las ocho (8) Instituciones Educativas
Publicas en Valledupar: Informe de interventoria sobre el reporte de la Instalacién y Puesta en
Marcha a satisfaccion, que soporte la construccion definitiva de al menos cuatro (4) Instituciones
Educativas teniendo en consideracién las obligaciones definidas en esta contratacién.
Adicionalmente, se allegard el certificado de conformidad y satisfaccion del Producto presentado
por el ejecutor del contrato principal y el informe de avance.

Producto 4.2. Informe de instalacion e Informe de Avance de un (1) EPMSC en El Espinal: Informe
de interventoria sobre el reporte de la Instalacion y Puesta en Marcha a satisfacciéon, que soporte la
instalacidn de al menos el 50% de los paneles solares teniendo en consideracién las obligaciones
definidas en esta contratacion. Adicionalmente, se allegard el certificado de conformidad y
satisfaccion del Producto presentado por el ejecutor del contrato principal y el informe de avance.
Producto 5.1. Informe final de interventoria y capacitaciones de las ocho (8) Instituciones
Educativas Publicas en Valledupar: Informe final de ejecucién que dé cuenta del desarrollo,
resultados e integre las evidencias del cumplimiento de todas las obligaciones del contrato de
interventoria. Adicionalmente informe de ejecucion de la fase 3 que dé cuenta del desarrollo,
resultados e integre las evidencias del cumplimiento de las capacitaciones correspondientes.
Producto 5.2. Informe final de interventoria y capacitaciones de un (1) EPMSC en El Espinal:
Informe final de ejecucidn que dé cuenta del desarrollo, resultados e integre las evidencias del
cumplimiento de todas las obligaciones del contrato de interventoria. Adicionalmente informe de
ejecucion de la fase 3 que dé cuenta del desarrollo, resultados e integre las evidencias del
cumplimiento de las capacitaciones correspondientes.

Los productos deben ser entregados por el interventor para revision del supervisor del Contrato. Si el
supervisor lo encuentra necesario podra solicitarle al Interventor realizar los ajustes y/o aclaraciones que se
requieran para su aprobacién. Para este efecto, el Interventor tendra un término de maximo de (5) dias
habiles para realizar los respectivos ajustes y/o aclaraciones. No obstante, la aprobacion de los productos
correspondera al Interventor correspondiente.

FENOGE
Bogotd, Colombia

Si usted copia o imprime este documento, se considerard como copia No Controlada y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién

vigente y controlada, consulte siempre al FENOGE.




,.
= _
5 ) FENOGE GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA CONTRACTUALES

FONDO DE ENERGIAS NO CONVENCIONALES Y TERMINOS ¥ CONDICIONES

INVITACION ABIERTA

CODIGO: GAL-GC-FO-019 VERSION: 0 | FECHA DE EMISION: 27-oct.-2021 Pag.: 24 de 73

3.6. Obligaciones
del Contratante

7.

Son obligaciones del Contratante, las siguientes:

Realizar la aprobacién de las hojas de vida correspondientes al equipo minimo de trabajo del interventor
a través del supervisor.

Realizar el pago del valor del Contrato en la forma, plazo y montos establecidos en el mismo, previa
instruccién del ordenador del gasto del FENOGE.

Presentar oportunamente las reclamaciones a que haya lugar.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias a las que
hubiere lugar.

Responder por escrito las solicitudes y consultas que le formule el Contratista previa instruccién y apoyo
del ordenador del gasto del FENOGE.

Previa instruccién del ordenador del gasto del FENOGE, exigir al Contratista la ejecucion idénea vy
oportuna del objeto del Contrato.

Las demas que se deriven de la naturaleza del presente Contrato y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

3.7. Supervisiéon

El seguimiento del Contrato serd ejercido por el FENOGE o por quien este designe para tal fin. Se plantea una
supervisidn que contard con las obligaciones sefialadas en el Articulo 20 del Manual de Contratacidn del
FENOGE, o aquel que lo modifique y/o adicione y/o derogue, el Interventor tendrd, ademas de las mencionadas
en el Contrato de Interventoria, las siguientes funciones:

Suscribir el Acta de Inicio del Contrato, una vez el Contratante haya aprobado las garantias exigidas para
amparar las obligaciones derivadas del Contrato y el acta de liquidacidn del Contrato si hay lugar a ello.

Conocer los Términos y Condiciones y demds documentos del proceso y el Contrato al que se realiza
Supervision, su obligaciones, condiciones y caracteristicas técnicas con el fin de realizar un adecuado

seguimiento al mismo y velar por su cumplimiento integral.

Solicitar la modificacién del Contrato, en caso de que, desde su experticia, cuando haya lugar a ello y dar
su concepto técnico sobre una solicitud de modificacion presentada por el Contratista.

Advertir oportunamente los riesgos que puedan afectar la eficacia del Contrato y tomar las medidas
necesarias para mitigarlos.

Manejar la relacién con el Contratista para el desarrollo del Contrato, su pago y liquidacidn.

Administrar e intentar solucionar como primera instancia, las controversias de las partes.

Verificar y realizar un monitoreo mensual al cumplimiento de los aportes parafiscales y el cumplimiento
de las normas de salud y seguridad en el trabajo de acuerdo con las actividades a desarrollar y demas
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10.

11.

12.

13.

14.

que sean requeridos para tramitar el ingreso a las sedes y aprobar el inicio de la ejecucién del proyecto
por parte del contratista de la instalacion del sistema de autogeneracion.

Revisar, verificar y emitir recomendaciones sobre las potenciales solicitudes de modificacién del Contrato,
en caso de que haya lugar a ello.

Apoyar la liquidacién del contrato si hay lugar a ello.

Aprobar el Plan de Trabajo Detallado entregado por la Interventoria, incluida la verificacién y aprobacion
de los perfiles del equipo minimo requerido y el cronograma para las visitas de campo.

Suministrar oportunamente la informacion solicitada por el Contratista, pertinente y necesaria para
ejecucion contractual y el cumplimiento de las obligaciones a cargo del mismo y atender los
requerimientos de informacion realizados por el Contratista y que se relacionen directamente con la
ejecucion del Contrato, siempre que no constituyan solicitudes sobre informacién que deba recopilar el
Contratista en cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Revisar y aprobar de conformidad los productos solicitados en el marco de la presente contratacién los
cuales estan definidos en la seccidn 3.5. Productos o entregables de los TCC.

Aprobar el Plan de Trabajo Detallado entregado por el Contratista principal de la implementacidn, incluida
la verificacidn y aprobacion de los perfiles del equipo minimo requerido para la fase de instalacion.

Las demas que se deriven de la naturaleza del presente Contrato y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion

El plazo de ejecucidon del contrato sera de OCHO (8) MESES contados a partir de la suscripcidn del acta de
inicio y DOS (2) MES adicional para la liquidacidn. El acta de inicio deberd ser suscrita por el Supervisor del
Contrato y el Contratista, previa aprobacion de la garantia.

El plazo final del contrato correspondera al periodo de duracién de la ejecuciéon del contrato objeto de
interventoria.

3.8. Plazo
De extenderse el tiempo en alguno de los proyectos, FENOGE no serd responsable de costos adicionales
incurridos en virtud del presente contrato, sin embargo, se deberan cumplir a cabalidad todas las obligaciones
expuestas en el presente documento y la entrega de todos los productos. Es decir, en caso de prorrogar el
contrato en tiempo, no se reconoceran mayores valores al contrato en atencién a la forma de pago pactada.
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3.9. Lugar de
ejecucion

El lugar de ejecucion del contrato serd EL Espinal, en el departamento del Tolima y Valledupar en el
departamento del Cesar, sin perjuicio de que el Contratista deba trasladarse a otros lugares en el territorio
nacional o fuera del territorio nacional para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Sin perjuicio de lo anterior, el Contratista deberd desplazarse a cada una de las instituciones educativas donde
se plantea la realizacion del proyecto. Por otra parte, en la medida en que se estime pertinente y conveniente,
las reuniones y/o mesas de trabajo se surtirdn de manera virtual y solo cuando el supervisor y/o interventor
del contrato lo estimen conveniente o necesario se exigira la realizacidn de reuniones presenciales, limitando
al maximo esta clase de encuentros durante la ejecucién de actividades.

Para todos los efectos legales el domicilio establecido sera la ciudad de Bogota D.C.

3.10. Valor del
Contrato

El presupuesto estimado para el proceso de seleccién corresponde a la suma de hasta DOSCIENTOS
CUARENTA MILLONES CIENTO SEIS MIL CIENTO TREINTA PESOS M/CTE ($ 240.106.130) incluido IVA
y la totalidad de costos y gastos directos e indirectos asi como el cumplimiento de los deberes instrumentales
derivados de las obligaciones tributarias nacionales, departamentales, distritales y municipales, debido a lo
cual no se reconoceran sumas adicionales por estos conceptos.

Sin perjuicio de lo anterior y de acuerdo con la naturaleza del Contrato, el valor final del mismo corresponderd
a la prestacion real y efectiva de los servicios, por lo tanto, sélo habra lugar al pago de aquellos servicios
efectivamente prestados por el Contratista y recibidos a satisfaccion por el Supervisor.

3.11. Forma de
pago

El Contratante pagara al Contratista el valor por el cual le fue adjudicado el Contrato, asi:

- Primer pago: Por el valor correspondiente al diez por ciento (15%) del valor del Contrato, contra
entrega, y aprobacidn por parte del supervisor del Contrato del Producto No. 1.1y 2.1.

- Segundo Pago: Por el valor correspondiente al diez por ciento (15%) del valor del Contrato, contra
entrega, y aprobacidn por parte del supervisor del Contrato del Producto No. 1.2y 2.2.

- Tercer Pago: Por el valor correspondiente al diez por ciento (15%) del valor del Contrato, contra
entrega, y aprobacién por parte del supervisor del Contrato del Producto No. 3.1y 4.1.

- Cuarto pago: Por el valor correspondiente al diez por ciento (15%) del valor del Contrato, contra
entrega, y aprobacidn por parte del supervisor del Contrato del Producto No. 3.2y 4.2.

- Quinto Pago: Por el valor correspondiente al diez por ciento (20%) del valor del Contrato, contra
entrega, y aprobacién por parte del supervisor del Contrato del Producto No. 5.1.

- Sexto y ultimo Pago: Por el valor correspondiente al diez por ciento (20%) del valor del Contrato,
contra entrega, y aprobacidn por parte del supervisor del Contrato del Producto No. 5.2.
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La aprobacidn y tramite del ultimo pago se realizara contra la suscripcidn del acta de liquidacién del Contrato,
de conformidad con lo establecido en la clausula correspondiente.

Los pagos se efectuaran dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la radicacion idénea de la cuenta en
el FENOGE y una vez emitida la orden de pago por parte del ordenador del gasto del fideicomiso,
acompainados de los siguientes documentos:

a. Informe de actividades y/o entrega de productos.

b. Informe de recibo a satisfaccidon del Supervisor para autorizacion de pagos debidamente diligenciado vy
suscrito.

c. Certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social en salud, pensién, al sistema de riesgos
laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad vigente y aplicable.

d. Copia del Registro Unico Tributario — RUT actualizado.
Certificacién bancaria Unicamente para el primer pago.

f. Factura donde se detalle, ademds de los requisitos de ley, el lugar de ejecucidn fisica de cada obra, bien
0 servicio.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los
informes y/o productos pactados, sus documentos de soporte y del cumplimiento de las obligaciones
generales y especificas.

Si las cuentas de cobro no han sido correctamente elaboradas o no se acompanan los documentos requeridos
para el pago y/o se presentan de manera incorrecta, el término para éste sélo empezard a contarse desde la
fecha en que se aporte el ultimo de los documentos y/o se presenten en debida forma y aplicara la misma
regla de tramite en el mes siguiente a la presentacidn si la correccion no se hace dentro de los primeros cinco
(5) dias habiles siguientes al vencimiento de la mensualidad que se tramite.

Las demoras que se presenten por estos conceptos, seran responsabilidad del Contratista y no tendran por
ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Por medio del Contrato, el Contratista acepta someterse a los procedimientos para pago establecidos en el
Reglamento Operativo y Financiero del Patrimonio Auténomo y a los procedimientos establecidos por el
Contratante.

El valor final del Contrato corresponderd a la prestacidon efectiva y real del servicio. En caso de terminacién
anticipada, cesidn o suspensidn del contrato o no ejecucion de alguno de los items, sélo habrd lugar al pago
proporcional de los productos efectivamente presentados y recibidos a satisfaccion por parte del Supervisor
del Contrato.

FENOGE

Bogotd, Colombia

Si usted copia o imprime este documento, se considerard como copia No Controlada y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién

vigente y controlada, consulte siempre al FENOGE.




,.
= _
5 ) FENOGE GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA CONTRACTUALES

FONDO DE ENERGIAS NO CONVENCIONALES Y TERMINOS ¥ CONDICIONES

INVITACION ABIERTA

CODIGO: GAL-GC-FO-019 VERSION: 0 | FECHA DE EMISION: 27-oct.-2021 Pag.: 28 de 73

3.12. Garantias
del contrato

Con el fin de identificar y analizar los riesgos asociados al presente proceso, se realiza el andlisis de riesgos
del Anexo 2 - Matriz de Riesgos de los Términos y Condiciones Contractuales.

Para amparar los riesgos del proceso de seleccidn, se exigira la constitucion de una garantia que ampare la
seriedad de la oferta, conforme se indica en el literal i. Garantia de Seriedad de la Oferta del Sub Numeral 1.1.
Capacidad Juridica del Numeral 1. Capacidad Juridica, del Capitulo V. Requisitos Habilitantes y Factores de
Evaluacién.

Conforme a los riesgos identificados, el Contratista deberd garantizar el cumplimiento de las obligaciones que
adquiere con la suscripcién del Contrato, mediante la constitucidon de una péliza expedida por una compafiia
de seguros legalmente constituida en Colombia, autorizada por la Superintendencia Financiera de Colombia,
que ampare las siguientes clases de riesgos, en los montos y con las vigencias que a continuacion se detallan:

Tabla 64. Garantias Contractuales

PORCENTAJE SOBRE EL
CLASE DE RIESGO VALOR TOTAL DEL VIGENCIA
CONTRATO

Por el plazo de ejecucién del contrato y doce
Cumplimiento del Contrato 20% (12) meses mads, contados a partir de la fecha
de suscripcién del contrato.

Pago de Salarios, Por el plazo de ejecucién del contrato y tres (3)
prestaciones  sociales e | 5% afios mas, contados a partir de la fecha
indemnizaciones laborales suscripcién del contrato.

Por el plazo de ejecucidn del contrato y cinco (5)
Calidad del servicio 20% afos mas, contados a partir de la fecha de
suscripcién del contrato.

Responsabilidad civil

200 SMLMV Por el plazo de ejecucién del contrato
extracontractual

Una vez suscrito el Contrato por el Contratista, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes, debera constituir
y entregar la pédliza suscrita en calidad de tomador junto con la constancia de pago de la misma al Contratante,
para revision y aprobacién por parte de ésta.

En el evento de que el Contratista no constituya esta garantia, la entidad fiduciaria, en calidad de vocero y
administrador del Patrimonio Auténomo FENOGE podrd dar por terminado el Contrato sin indemnizacién
alguna a favor del Contratista, seguin lo que se establezca en el mismo.

Esta péliza deberd ser la existente en el mercado a favor de Particulares. El beneficiario o asegurado de tales
polizas debera ser Fiduciaria La Previsora S.A. — Patrimonio Auténomo FENOGE - NIT. 830.053.105-3.
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La constitucidén y aprobacién de las garantias mencionadas es requisito indispensable para la ejecucién del
Contrato y en tal sentido, para la suscripcidn del Acta de Inicio.

El Contratista se encontrard obligado a actualizar las vigencias de la pdliza de seguro conforme a la fecha de
suscripcidn del Ata de Inicio, cuando corresponda y a constituir y entregar las modificaciones a las garantias
en los casos en que se hayan afectado las condiciones iniciales del Contrato.

e Modificaciones y prorrogas
e Clausula Penal

e Liguidacion

e Garantias

e Cesion

e Suspensidon Temporal
e Domicilio

o Sarlaft

e Fuente de los recursos

3.13. Otras
condiciones Listado de anexos del Contrato:

contractuales

e Anexo 2 — Matriz de riesgos

e  Exclusion de la Relacion Laboral

e Anexo 1 - Solicitud de limitacion a MIPYMES

e Anexo 3 - Carta de presentacién de la oferta

e Anexo 4 — Requisitos habilitantes

e Anexo 5 - Declaracion juramenta para el uso del crédito otorgado al oferente.
e Anexo 6 — Carta de compromiso del equipo minimo de trabajo

e Anexo 7 — Factores de calificacion

e Anexo 8 — Minuta del contrato

e Anexo 9 - Caracterizacién de las edificaciones en El Espinal - Tolima.

e Anexo 10 — Caracterizacién de las edificaciones en Valledupar - Cesar.

Requisitos de Perfeccionamiento y Ejecucidn.
Inhabilidades e incompatibilidades
Indemnidad

Régimen juridico

Derechos de propiedad intelectual y de Autor
Causales de terminacién

Proteccion de datos personales
Confidencialidad y manejo de la informacion
Plan de contingencia y continuidad

Solucién de Controversias Contractuales

V. MODALIDAD DE SELECCION

El Comité Directivo del FENOGE aprob¢ el Manual de Contratacion del FENOGE, el cual se encuentra publicado y puede ser

consultado en el siguiente link:

https://FENOGE.com/wp-content/uploads/2018/12/FENOGE_Manual-de-contrataci% C3%B3n_digitalizado.pdf
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El Articulo 12 del Manual de Contratacién del FENOGE define las modalidades de seleccién de los contratistas y establece las
causales para su aplicacion.

Teniendo en cuenta el objeto del contrato y que el presupuesto estimado se encuentra dentro del rango entre cien (100) y cinco
mil (5.000) SMMLYV, correspondid en un primer momento aplicar la modalidad de seleccién de “Invitacion Cerrada” a través del
proceso de seleccidn Invitacion Cerrada No. 07 de 2022 (IC-07-2022-FENOGE) publicado el 30 de marzo de 2022 y para invitar
a los participantes que hicieron parte de dicho proceso, se tomd en consideracidén el Capitulo Il. Estudio y Andlisis de las
Condiciones del Mercado, en el mes de diciembre y enero de 2021 el FENOGE realizo la solicitud de informacidn a proveedores
No. SIP-025-2021-FENOGE y SIP-027-2021-FENOGE obteniendo las cotizaciones que permitieron sondear el mercado vy
establecer el presupuesto estimado del proceso, entre otros. Este sondeo de mercado se publicé en la plataforma SECOP I, a
través de la pagina web www.fenoge.com y de las redes sociales del Fondo como Facebook y LinkedIn, que a su vez permitié
una amplia difusién y conocimiento de las solicitudes de informacion que se llevaron a cabo en ese momento, dicho sondeo arrojé
cuales serian los invitados al proceso de invitacion cerrada surtido y que finalmente, se envid a los seis (6) interesados que
presentaron cotizaciones dentro de los términos establecidos para participar en el proceso de seleccion.

Finalmente, agotado el proceso de seleccidn Invitacidon Cerrada No. 07 de 2022 (IC-07-2022-FENOGE), que dio como resultado
la declaratoria de fallido del mismo?3, el Equipo Ejecutor del FENOGE procedid a analizar las alternativas para suplir la necesidad
indicada en el Capitulo I. del presente documento, dando como resultado la eleccién de la modalidad contractual “/nvitacicn
Abierta”teniendo en cuenta que por las condiciones en que se declard fallido el proceso de seleccidn Invitacién Cerrada No. 07
de 2022 (IC-07-2022-FENOGE), no era posible realizar una invitacidn directa a alguno de los participantes, tal como indica el
Manual de Contratacién, debido a que los tres (3) oferentes evaluados en su momento no acreditaron debidamente la experiencia
minima habilitantes o el perfil profesional del equipo minimo de trabajo. Adicionalmente, dar apertura nuevamente a un proceso
de seleccidn a través de la modalidad “Invitacidn Cerrada” implicaria invitar a los interesados identificados previamente y se
correria con el riesgo de declarar fallido nuevamente el proceso de seleccion.

Verificados los posibles escenarios, se determiné que la modalidad /nvitacion Abierta presupone la forma mas apropiada de
garantizar la aplicacion de los principios de la funcidén administrativa, tal como indica el Manual de Contratacion, asi como
garantizar la seleccidn objetiva de la persona (natural o juridica) que pudiese suplir la necesidad identificada por el Fondo en el
capitulo I. de los presentes Términos y Condiciones Contractuales. Adicionalmente, esta modalidad de seleccidon permitira la
participacién de un mayor nimero de interesados en atencién a que el objeto y alcance de la contratacion de se pretende puede
ser desarrollado por diferentes actores del mercado.

En tal sentido, la participacién masiva incrementard de forma positiva la competencia y con ello, se favorecerdn los fines e
intereses del FENOGE obteniendo del mercado una mayor eficiencia de los recursos que se destinaran a la ejecucidon del contrato
a suscribir.

3 Para consulta del proceso surtido, los interesados podrdn consultar la pdgina web del Fondo a través de la direccién
https://fenoge.gov.co/en-curso/ identificar el nimero del proceso (IC-07-2022-FENOGE) en dicha pdgina o a través de la
plataforma SECOP I en el siguiente link:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PP|.18083284&isFromPublicArea=T
rue&isModal=False
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V. REQUISITOS HABILITANTES Y FACTORES DE CALIFICACION

De acuerdo con la modalidad de seleccidn, se realizara Invitacidn Abierta para que cualquier persona interesada presente su
oferta y entre ellas, se seleccionara objetivamente la mas favorable a los intereses del FENOGE, de acuerdo con los requisitos
habilitantes vy criterios de calificacién previamente establecidos en los Términos y Condiciones Contractuales y en la Invitacion.

Conforme a lo anterior, con la presentacién de la oferta se entiende que los oferentes conocen, comprenden y aceptan las
condiciones y reglas establecidas en los Términos y Condiciones Contractuales y en la Invitacidon Abierta, sus adendas, asi como
en el Manual de Contratacién del FENOGE.

Los tiempos para la evaluacion de las ofertas y para la presentacidon de observaciones, seran los establecidos en el Cronograma
de la Invitacidn, los cuales no podran ser superiores a quince (15) dias calendario.

Durante el periodo de evaluacion se podran solicitar los documentos, certificados y/o aclaraciones que se consideren necesarios,
con el fin de acreditar o complementar aquellos requisitos que habilitan al oferente. Con ocasion de lo anterior, se podran
acreditar y complementar documentos, hasta la fecha que determine el FENOGE mediante comunicacién la Invitacién Abierta o
alguna de sus Adendas.

No se podran acreditar o complementar documentos que afecten la asignacion de puntaje de acuerdo con los Términos vy
Condiciones Contractuales, es decir, los criterios de calificacion que se establecen mas adelante no son susceptibles de
complementacidn o acreditacién con posterioridad al cierre del proceso.

La verificacion de los requisitos habilitantes se sujetara en todo caso al contenido de los documentos presentados por el
proponente, por lo cual las aclaraciones no podran versar sobre explicaciones que realice el proponente respecto de las
certificaciones o documentos presentados.

1. REQUISITOS HABILITANTES:

Se entenderan como requisitos habilitantes minimos para la presentacion de la oferta, la capacidad juridica, la capacidad
financiera, la experiencia minima del proponente y el equipo minimo de trabajo verificable, segin Tabla Requisitos Habilitantes:

Tabla 15. Requisitos Habilitantes

REQUISITOS HABILITANTES VERIFICACION
1. CAPACIDAD JURIDICA HABILITA/NO HABILITA
2. CAPACIDAD FINANCIERA HABILITA/NO HABILITA
3. EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE HABILITA/NO HABILITA
4. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO VERIFICABLE HABILITA/NO HABILITA
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La capacidad juridica, la capacidad financiera, la experiencia minima del proponente y el equipo minimo de trabajo verificable no
dardn lugar a puntaje, pero habilitan o inhabilitan la propuesta para su posterior calificacion.

Si se hubiera requerido al oferente la aclaracién o acreditacién de alguno de estos requisitos habilitantes, sin que este lo haga
dentro del término previsto o sin que éste presente la documentacidn requerida, la oferta se rechazard como consecuencia del
no cumplimiento de los requisitos habilitantes, de acuerdo con lo establecido en el presente numeral.

1.1. CAPACIDAD JURIDICA (HABILITA/ NO HABILITA)
Con el fin de verificar la capacidad juridica, el oferente deberd adjuntar a su propuesta los siguientes documentos:
a. Carta de presentacién de la oferta

La carta de presentacidon de la oferta debidamente firmada por el proponente (si este es una persona natural) o su Representante
Legal o Apoderado (si éste es una persona juridica), o la persona designada como Representante (si el oferente es un consorcio
0 una unién temporal).

La carta de presentacion de la oferta debe contener la informacion que se detalla en el Anexo 3 - Carta de presentacion de la
oferta, en el que se incluyen, entre otros aspectos: la identificacion del proceso para el cual presenta oferta, la identificacién del
oferente, la declaracion de no estar incurso en inhabilidades, incompatibilidad o conflictos de interés para participar en el proceso
de seleccidn, la declaracidon de conocer y aceptar los Términos y Condiciones Contractuales, la Invitacidn, las adendas publicadas
en el tramite del proceso y el Manual de Contratacion del FENOGE, entre otros.

Con la firma de la carta de presentacion de la oferta, se entienden conocidas y aceptadas todas las condiciones establecidas en
los documentos previos del proceso de seleccién.

NOTA. Es importante sefalar que en el proceso de seleccidn pueden participar personas naturales, juridicas, proponentes
plurales conformados por personas naturales o juridicas, siempre y cuando cumplan con los requisitos de experiencia y
capacidad técnica, juridica y financiera.

b. Documentos de conformacién de consorcio o unién temporal (si aplica)
Para los efectos del proceso de seleccidn, se adoptaran los siguientes conceptos de consorcio y unidn temporal aclarando que,
el proceso de seleccidn se sujeta al procedimiento establecido en el Manual de Contratacion del FENOGE vy a las disposiciones
civiles y comerciales aplicables por tratarse de un régimen de contratacion privado.

Los conceptos de consorcio y unidn temporal son los siguientes:

Consorcio: Cuando dos 0 mds personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la adjudicacién, celebracién y
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ejecucién de un contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del
contrato. En consecuencia, las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la propuesta y del contrato,
afectardn a todos los miembros que lo conforman.

Unién Temporal: Cuando dos o mas personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la adjudicacién,
celebracién y ejecucion de un contrato, respondiendo solidariamente por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto
contratado, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran
de acuerdo con la participacidn en la ejecucidn de cada uno de los miembros de la unién temporal.

El oferente deberd indicar en el documento de conformacidn, como minimo, los siguientes aspectos considerados necesarios a
fin de verificar la conformacién del oferente:

a. Expresar sila participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal y el nombre del oferente plural.

b. Indicar los miembros que conforman al oferente plural, indicando la razén social y nimero de identificacion tributaria-
NIT, de conformidad con el certificado de existencia y representacion legal de cada uno de ellos, o de acuerdo con el
documento de identidad, en caso de que uno de los miembros sea una persona natural.

c. Sefialar, para el caso de la unidn temporal, los términos y extension (actividades y porcentaje) de su participacion en la
propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados (de lo contrario, se considerara que la propuesta fue
presentada por un Consorcio).

d. Hacer la designacidn de la persona que tendra la representacidn legal del oferente plural y sus facultades.

e. Senalar la duracién del Consorcio o Unién Temporal, que no podrd ser inferior a la del plazo de ejecucion del contrato y
cinco (5) afios mas, y en caso de no estar incluido en el término adicional, el periodo necesario para atender la liquidacion
del contrato y las garantias prestadas.

En caso de resultar seleccionado un consorcio o una unidn temporal, el oferente deberd tramitar y obtener el niimero de
identificacidn tributaria-NIT para la elaboracion del Contrato.

c. Certificado de existencia y representacion legal o su equivalente.
El oferente deberd adjuntar el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio, con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del plazo para
presentacion de oferta. No obstante, a la fecha maxima de expedicidon indicada, es responsabilidad del oferente presentar un
certificado que contenga la informacién actualizada de la sociedad de acuerdo con la fecha de cierre del proceso de seleccién
Para el caso de personas juridicas sin domicilio en Colombia se requiere la presentacién del documento equivalente.

En el Certificado de Existencia y Representacién Legal se verificara:

- El objeto social de la persona juridica, para efectos de verificar que esté autorizada para ejecutar el objeto del contrato.

FENOGE
Bogotd, Colombia

Si usted copia o imprime este documento, se considerard como copia No Controlada y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién
vigente y controlada, consulte siempre al FENOGE.




g/ FONDO DE ENERGIAS NO CONVENCIONALES Y TERMINOS ¥ CONDICIONES

,
r/—\

U FENOGE ; ; CONTRACTUALES -
. GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA INVITACION ABIERTA

CODIGO: GAL-GC-FO-019 VERSION: 0 | FECHA DE EMISION: 27-oct.-2021 Pag.: 34 de 73

- La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta.

- Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la persona juridica a
cumplir con el objeto del contrato (en caso de consorcios y uniones temporales, cada uno de los representantes legales
de las personas que conforman el oferente plural deberan tener capacidad para contraer obligaciones a nombre de su
respectiva sociedad por un monto minimo igual al del presente proceso de seleccion)

- La duracién de la sociedad, que debe ser como minimo, igual al plazo de ejecucion del contrato y cinco (5) afios mas,
correspondiente al término durante el cual se otorga la garantia.

En caso de que el proponente sea un Consorcio o una Unidn Temporal, cada uno de sus integrantes deberd anexar el
correspondiente Certificado de Existencia y Representacion Legal y cumplir con los requisitos establecidos.

Las personas juridicas extranjeras deben presentar los documentos con los cuales se acredita su existencia y representacién
legal teniendo en cuenta su propia legislacién.

d. Autorizacién del érgano societario al representante legal para comprometer a la persona juridica

Solamente cuando el Representante Legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma o tenga limitada su capacidad para contratar, debe adjuntar el documento de autorizacién expresa del 6rgano societario
competente, en el cual conste que esta facultado para presentar la oferta y firmar el Contrato.

En el caso de los consorcios y uniones temporales, el representante legal de cada una de las personas juridicas que los integren
debe contar con dicha autorizacidn, igualmente, cada uno de los representantes legales de las personas que conforman el
oferente plural deberan tener capacidad para contraer obligaciones a nombre de su respectiva sociedad por un monto minimo
igual al del presente proceso de seleccion.

e. Poder (si aplica)

Cuando se actle en calidad de apoderado, deberd acreditarse tal condicién mediante documento legalmente otorgado ante
autoridad competente y de conformidad con la normatividad vigente, y el mismo se deben declarar expresamente las facultades
para presentar la propuesta, participar o comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de
seleccidn, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacién
que le sea solicitada y demas actos necesarios. Si el poder es especial, el proponente debera presentar el documento con nota
de presentacién personal y en tal poder se deberd expresar claramente el proceso de seleccidn y objeto del mismo, de tal forma
que se pueda verificar para el proceso de seleccidn en el cual podrd actuar como mandatario.

El poder general podra constar en el certificado de existencia y representacién legal, y en tal caso no serd necesario presentar
documento adicional, sin embargo, las facultades del apoderado para presentar la oferta y suscribir el respectivo contrato,
ademas de las necesarias para actuar dentro del proceso de seleccién deben constar en el respectivo certificado de existencia
y representacion legal.
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f. Fotocopia de la cédula de ciudadania o cédula de extranjeria del o los representantes legales del oferente

El oferente debe presentar la fotocopia de la cédula de ciudadania o cédula de extranjeria del representante legal de la sociedad
o del representante del consorcio o unién temporal. En caso de consorcio o unién temporal, este requisito se debe cumplir
respecto de los representantes legales de cada uno de los integrantes.

dg. Constancia de cumplimiento de pagos al sistema integral de seguridad social y riesgos laborales
El oferente deberd allegar una certificacion expedida por el representante legal o por el revisor fiscal, cuando el proponente se
encuentre obligado a tenerlo o cuando sin estar obligado, haya nombrado uno (lo cual se verificard en el Certificado de Existencia
y Representacién Legal), en la cual se verifique que se encuentra al dia en el pago al Sistema Integrado de Seguridad Social y
Parafiscales en los uUltimos seis (6) meses exigibles en la fecha de cierre del proceso de seleccidn, lo cual sera verificado de

acuerdo con los ultimos digitos del Nit. de las sociedades proponentes.

En caso de que la certificacidn sea suscrita por el revisor fiscal, deberd adjuntar a la misma copia de su cédula de ciudadania,
copia de la tarjeta profesional y copia de los antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores vigente.

Cuando el proponente no cuente con Revisor Fiscal, la correspondiente certificacién debera estar suscrita por el Representante
Legal.

En caso de unién temporal o consorcio, cada uno de los integrantes deberd presentar dicha certificacion.

En el evento en que la sociedad tratandose de personas juridicas, no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar
los pagos a partir de la fecha de su constitucién.

Para el caso de las personas naturales, se deberdn anexar los respectivos soportes que den cuenta del cumplimiento de este
requisito (planillas de pago o afiliaciones en caso de que la persona natural no ejerza su actividad econémica de manera
continua).

h. Certificados de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y de medidas correctivas

El oferente deberd allegar los certificados de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y de medidas correctivas, vigentes,
tanto de la persona juridica proponente como del representante legal y apoderado de ser el caso.

No obstante, el FENOGE podra verificar dichos certificados en la pagina web dispuestas por las entidades que expiden los
mismos, es decir, Contraloria General de la Republica, Procuraduria General de la Nacidn y Policia Nacional.

En caso de consorcio o unién temporal este requisito se debe cumplir respecto cada uno de los integrantes del mismo.
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Sin perjuicio de la verificacidn que realice el FENOGE, sera responsabilidad de cada uno de los oferentes verificar previamente
que tanto las sociedades como sus representantes legales se encuentran inscritos en las correspondientes bases de datos que
permitan la revisidon y que no tienen anotaciones que impidan la participacion en el proceso de seleccion.

i. Garantia de Seriedad de la Oferta

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas Términos y Condiciones Contractuales, para la presentacion de
la propuesta, el oferente debe constituir una garantia de seriedad de la oferta a favor de particulares.

Cuando la fecha de cierre del proceso de seleccidn se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia
de la garantia.

La garantia de seriedad de la oferta debe ser aquella existente en el mercado “a favor de entidades particulares” y debera
contener los siguientes requisitos:

Tabla 16 Garantia de seriedad de la oferta

CLASE DE GARANTIA: A favor de particulares
ASEGURADO/ .
BENEFICIARIO: FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A. - PATRIMONIOS AUTONOMOS FENOGE -NIT: 830.053.105 -3

El afianzado es el proponente. En este aspecto se debe tener en cuenta lo siguiente:

1. El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el certificado de existencia y

AFIANZADO Y TOMADOR: representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, (persona juridica) o el documento de
identidad (persona natural).

2. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debe ser tomada a nombre del Consorcio o Unién Temporal
(indicando todos y cada uno de sus integrantes).

Igual o superior a tres (3) meses contados a partir de la fecha del cierre del proceso. En caso de prorrogarse el plazo
VIGENCIA: del proceso, el proponente deberd mantener vigentes todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y
ampliar la validez de la garantia de seriedad por el término adicional que sefiale el FENOGE.

VALOR ASEGURADO: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.
Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en el proceso de Invitacién Abierta No. 01 de
OBJETO:
2022.
FIRMAS: La garantia debe estar suscrita por la aseguradora y el proponente tomador.
CONSTANCIA DE PAGO: La garantia debe acompafiarse de la constancia de pago

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los dafos y perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes
eventos, asf:
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- La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la seleccidn o para suscribir
el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

- Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

- La no suscripcidn del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

- La falta de otorgamiento por parte del Contratista de la garantia de cumplimiento del contrato.

Cuando la propuesta se presente por parte de un consorcio o unién temporal, la pdliza deberd tomarse a nombre del consorcio
de la unién temporal, segun sea el caso, con la indicacién de cada uno de sus integrantes (no a nombre de sus representantes
legales), y deberd expresar claramente que serd exigible por su valor total ante el incumplimiento en que incurran cualquiera de
los integrantes del proponente plural, en todo o en parte. De igual manera deberd establecer el porcentaje de participacién de
cada uno de sus integrantes conforme al acta de constitucion.

El oferente acepta que el FENOGE, le solicite ampliar el término de vigencia de la garantia de seriedad de la oferta.

Para la verificacién del Requisito Habilitante Capacidad Juridica, el proponente deberd diligenciar y presentar el Anexo 4 -
Requisitos Habilitantes indicando el nimero de folio donde se encuentra cada uno de los documentos, y acompafar dicho Anexo
de la totalidad de los documentos indicados en el presente numeral.

1.2. CAPACIDAD FINANCIERA (HABILITA/ NO HABILITA)

La capacidad financiera busca establecer las condiciones minimas que reflejen la salud financiera de los proponentes, estas
condiciones muestran la capacidad del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato y las obligaciones
econdmicas que se causen durante la ejecucion.

Cuando se trate de ofertas presentadas en consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes debe aportar en forma
individual los documentos exigidos en este numeral, no obstante, la verificacién de la capacidad financiera se realizard de
conformidad con la férmula que mas adelante se indica y, aunque no se enuncie en la formula, para consorcios o uniones
temporales los indicadores serdn calcularan de forma ponderada.

De acuerdo con lo anterior, en la Tabla 17. 77 se indican los indicadores de capacidad financiera para el presente proceso de
seleccidén:
Tabla 17. 7 Indicadores de capacidad financiera

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

2 APLICA A CONSORCIOS O UNIONES
INDICADOR FORMULA MIPYME MARGEN SOLICITADO TEMPORALES

Se aplicara la formula establecida
para indices financieros con
valores NO absolutos en
proponentes plurales.

Activo Corriente
— Pasivo NO > 240.106.130
Corriente

INDICADOR DE LIQUIDEZ
(Capital De Trabajo)
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Sl = 216.095.517

Se aplicara la férmula establecida

; Pasivo Total / para indices financieros con
[v)

INDICE DE ENDEUDAMIENTO Activo Total Sl <65% valores  NO  absolutos  en

proponentes plurales.

Para los oferentes plurales y no plurales, se verificardn los indicadores financieros informados en los estados financieros
consolidados con corte a 31 de diciembre del ano 2021, firmados por el representante legal y auditados por el revisor fiscal, si
la persona juridica esta obligada a tenerlo, o suscritos por el representante legal y el auditor o contador si la persona juridica no
estd obligada a tener revisor fiscal de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 37 de la Ley 222 de 1995%. Sera responsabilidad
de cada proponente verificar que sus estados financieros se encuentran certificados o auditados conforme se indica en la Ley
precitada. En caso de persona natural, debe entregar EEFF con corte al 31 de diciembre del afio 2021 firmados por el oferente y
por un contador.

Los estados financieros deberan estar acompafiados de la copia de la cédula de ciudadania, copia de la tarjeta profesional y
copia de los antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores vigente del contador y del revisor fiscal en caso de
aplicar.

Para la verificacion del Requisito Habilitante Capacidad Financiera, el proponente debera diligenciar y presentar el Anexo 4 -
Requisitos Habilitantes y acompanar dicho Anexo de los estados financieros en las condiciones aqui indicadas, con corte a 31
de diciembre del afio 2021.

Cuando se trate de ofertas presentadas en consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes debe aportar en forma
individual los documentos exigidos en este numeral.

La verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes se realizard conforme las siguientes férmulas:
a. INDICADOR DE LIQUIDEZ (Capital De Trabajo): El indicador de capital de trabajo representa la liquidez operativa del
Invitado, es decir el remanente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de

corto plazo. Este indicador permite analizar el nivel de liquidez en términos absolutos.

Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econémica del Invitado y la capacidad para
cumplir oportuna y cabalmente el objeto del Contrato y las obligaciones econdmicas que se causen durante la ejecucion.

4 ARTICULO 37. ESTADOS FINANCIEROS CERTIFICADOS. El representante legal y el contador publico bajo cuya
responsabilidad se hubiesen preparado los estados financieros deberan certificar aquellos que se pongan a disposicién de los
asociados o de terceros. La certificacién consiste en declarar que se han verificado previamente las afirmaciones contenidas en
ellos, conforme al reglamento, y que las mismas se han tomado fielmente de los libros.
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Se calculard aplicando la siguiente férmula:

n
CTT: E (AC; * %;) — (PC; * %))
j=t

Donde:

CTT: Capital de Trabajo Total

Z}l:l Sumatoria desde “1” hasta “n” integrantes del consorcio o uniéon temporal.

AC;: Activo corriente de cada uno de los integrantes, desde el integrante “1”, hasta el integrante “n” del consorcio o union

temporal.

PCj: Pasivo corriente de cada uno de los integrantes, desde el integrante “1”, hasta el integrante “n” del consorcio o unién

temporal.

%;: Participacion porcentual de cada uno de los integrantes, desde el integrante “1”, hasta el integrante “n” del
consorcio o unién temporal.

ENDEUDAMIENTO: Tiene por objeto medir en qué grado y de qué forma participan los acreedores dentro del financiamiento
de la empresa. De la misma manera, se trata de establecer el riesgo en que incurren tales acreedores, determinando la
probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus obligaciones.

Este indicador muestra en términos estructurales la capacidad con la que cuentan las empresas de realizar su objeto y
cumplir con sus requerimientos de flujo de caja sin depender de entidades externas.

A menores niveles de endeudamiento se incrementa la probabilidad de que flujo de caja sea saludable, disminuye el costo
de financiacién y el riesgo de quiebra de la compania. Adicionalmente, al tener un nivel de endeudamiento bajo se
incrementa la posibilidad de que las entidades financieras otorguen créditos evitando el incumplimiento de sus obligaciones.

Se calculard aplicando la siguiente férmula:

j=1(PTj * %;)

IET =
1L (AT} * %)
Donde:
IET: indice de Endeudamiento Total
= Sumatoria desde “1” hasta “n” integrantes del consorcio o unién temporal.
AT : Activo Total de cada uno de los integrantes, desde el integrante “1”, hasta el integrante “n” del consorcio o unién
temporal.
PT;: Pasivo Total de cada uno de los integrantes, desde el integrante “1”, hasta el integrante “n” del consorcio o unién
temporal.
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%;: Participacion porcentual de cada uno de los integrantes, desde el integrante “1”, hasta el integrante “n” del
consorcio o unién temporal.

En caso de que el proponente no cumpla con alguno(s) de los indicadores de capacidad financiera exigidos segun la Tabla 17.
7. Indicadores de capacidad financiera, deberd presentar en su defecto, una carta o certificacién de cupo de crédito, expedida por
una entidad bancaria autorizada para su funcionamiento por la Superintendencia Financiera de Colombia, que permitan verificar
que el proponente tiene la capacidad de crédito suficiente para financiar los costos derivados de la ejecucidn del Contrato si se
requiere, en caso de resultar adjudicatario:

La carta o certificacién de cupo de crédito debe contener como minimo la siguiente informacion:

- Fecha de expedicion de la carta o certificacion de cupo de crédito, con fecha de expedicidn no superior a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del plazo para presentar la oferta.

- Fecha de vencimiento o vigencia del cupo de crédito, de tal forma que se pueda verificar que el misma estd vigente al
momento del cierre del plazo para presentar oferta y durante los seis (6) meses siguientes.

- Nombre e identificacién del banco que expide la carta o certificaciéon de cupo de crédito.

- Nombre e identificacion del deudor o cliente o beneficiario de cupo del crédito, que debe corresponder con el nombre e
identificacién del proponente.

- Valor del cupo de crédito aprobado, que debera ser como minimo el cien por ciento (100%) del valor estimado para el
proceso de seleccidn, en caso de ser Mipyme este cupo de crédito aprobado debera ser del noventa por ciento (90%) del
valor estimado para el proceso de seleccion.

- Declaracién juramentada en la cual el solicitante del crédito se compromete a hacer uso de los recursos otorgados por
la entidad financiera para ejecutar el contrato en caso de resultar adjudicado; lo anterior se acreditara diligenciando el
Anexo 5 - Declaracién juramenta para el uso del crédito otorgado al oferente.

- Firma autorizada del banco (de un representante legal y/o gerente de oficina o sucursal y/o su equivalente)

Lo anterior, teniendo en cuenta que este certificado representa la capacidad financiera efectiva con la que cuenta el
proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato y las obligaciones econdmicas que se causen durante
la ejecucidn. De esta manera se garantiza que cuente con los recursos financieros disponibles para la ejecucion del Contrato.

1.3. EXPERIENCIA MiNIMA DEL PROPONENTE (HABILITA/ NO HABILITA)

Para certificar la experiencia minima del proponente, establecida como un requisito habilitante, el proponente debera diligenciar
y presentar el Anexo 4 - Requisitos Habilitantes (Hoja: EXP HABILITANTE) y acompafiar dicho Anexo de maximo diez (10)
certificaciones de experiencia o documentos equivalentes idédneos que permitan verificar la ejecucidén de contratos o proyectos
que HUBIEREN SIDO TERMINADOS Y/O LIQUIDADOS CON ANTERIORIDAD A LA FECHA DE CIERRE DEL PRESENTE
PROCESO, suscritos con entidades publicas o privadas, ademas con las siguientes caracteristicas:
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a. Que las certificaciones sean expedidas por terceros o que los documentos equivalentes estén suscritos por las personas
que recibieron los servicios, dichas certificaciones deben contar con los respectivos datos de contacto del contratante o
de la persona que recibid los servicios, en los cuales se pueda corroborar la informacion suministrada.

b. Que la certificacién o documento equivalente permita establecer claramente:

- LA FECHA DE FINALIZACION.
- CAPACIDAD INSTALADA total del proyecto en MWp, kWp o Wp.

c. Que el objeto u obligaciones de los contratos o proyectos que se certifican permitan verificar claramente que la
experiencia se relaciona con disefio detallado®, interventoria o instalacion de sistemas solares fotovoltaicos
interconectados a la red.

d. Que la suma de la capacidad instalada minima de los SSFV interconectados a la red aplicables o que seran tenidos en
cuenta debera ser igual o superior a 110 kWp. Es decir, se contabilizard cada sistema individualmente y dentro de un
mismo contrato sélo se sumara la experiencia de aquellos sistemas con capacidad instalada igual o superior a los 10kWp.

e. Quealmenosuno (1) de los SSFV interconectados a la red que se certifica tenga una capacidad instalada igual o superior
a 60 kWp, en un solo montaje. Dicho montaje de SSFV debe estar asociado a una Unica frontera comercial.

f. Que minimo un (1) SSFV interconectado a la red cuente con certificacidon dénde se haya realizado el trdmite de conexién
a la red (finalizado) de acuerdo con la resolucion CREG 030 de 2018, o aquella que la modifique, adicione o sustituya
(CREG 174 de 2021). Nota: Este criterio se verificarda mediante i) Factura del usuario, ii) acta de recibo de obra del AGPE
(Autogenerador de Pequeia Escala) o iii) Certificado suscrito por OR que permita identificar que el SSFV fue recibido y
conectado.

En caso de que los servicios hayan sido prestados en consorcio o en unidn temporal, el certificado o documento equivalente debe
permitir identificar claramente el porcentaje de participacién del proponente en el proyecto o contrato certificado, con el fin de
contabilizar solo este porcentaje como experiencia minima del proponente para la capacidad instalada.

En caso de que el proponente sea un consorcio o una union temporal, la experiencia certificada podra ser acreditada por uno o
varios de los miembros del proponente plural sin consideracion del porcentaje de participacion.

Por documento equivalente y para efectos de la verificacion de la experiencia minima del proponente, se entenderan las actas de
liquidacién, actas de recibo final o actas de terminacidon, o cualquier otro documento que permita verificar los requisitos

5 También conocido como Proyecto Ejecutivo y corresponde al producto final de una consultoria que incluye como minimo
planos, memorias, presupuestos detallados y definitivos de un proyecto. Se validard dicha experiencia, si y solo si, el documento
soporte indica explicitamente que el objeto del contrato fue un Disefio Detallado. En todo caso no serd validaran ingenieria
bésica, estructuraciones, prefactibilidades o factibilidades de ningun tipo.
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establecidos y de los cuales se pueda determinar que el contrato o proyecto se ejecutd o cumplid, y que se encuentre firmado
por la persona natural o juridica que recibid el servicio.

Por lo tanto, las copias de los contratos no acreditan el cumplimiento del requisito de experiencia a menos de que se encuentren
acompafadas de un documento que permita establecer el cumplimiento y la ejecucidon completa del mismo.

En caso de que el proponente sea una persona natural o un consorcio de personas naturales, la experiencia certificada para la
EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE podrd ser la misma a la allegada para el EQUIPO MINIMO DE TRABAJO
VERIFICABLE.

1.4.EQUIPO MiNIMO DE TRABAJO VERIFICABLE (HABILITA/ NO HABILITA)

El proponente deberd presentar en su propuesta al Equipo Minimo de Trabajo Verificable que corresponde a un total de tres (3)
profesionales que seran objeto de verificacidn como requisito habilitante, con sus correspondientes soportes de formacion

académica, de experiencia profesional, y una carta de compromiso, de acuerdo con las siguientes condiciones de la Tabla :

Tabla 18. Equipo Minimo de Trabajo Verificable

CARGO A DESEMPENAR

/ DEDICACION CANTIDAD FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

Especifica: Igual o superior a 48 meses de
experiencia relacionada con el diseno, suministro,
instalacién y/o interventoria técnica de proyectos de
generacion o autogeneracidon de energia eléctrica
con soluciones solares fotovoltaicas interconectadas
ared, dentro de las cuales se demuestre que:
- Ha participado como ingeniero residente o
coordinador o jefe o lider en al menos tres

Titulo de pregrado en:

DIRECTOR DE ., Lo (3) proyectos de instalacién de sistemas

, e Ingenieria Eléctrica . .
INTERVENTORIA . -~ solares fotovoltaicos interconectados a red

e Ingenieria Mecanica .
., - de mas de 20 kWp, cada uno.
o, . 1 e Ingenieria Electromecanica . . . .

Dedicacidn del 100% sin . C - Ha participado como ingeniero residente o

e e Ingenieria de distribucion o . . ,
requerimiento de o coordinador o jefe o lider en al menos un (1)

. redes eléctricas . _, .

exclusividad proyecto de instalacion de sistemas solares

e Ingenieria electrdnica

L, , fotovoltaicos interconectados a red de més
e Ingenieria en energia

de 50 kWp en un solo montaje.

NOTA 1: La experiencia debe demostrarse en ambos
escenarios para lo cual en el Anexo 4 - Requisitos
Habilitantes (Hoja: 4.1 DIRECTOR DE
INTERVENTORIA, 4.2 RESIDENTE ESPINAL y 4.3
RESIDENTE VALLEDUPAR) se encontraran dos
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tablas, la primera para revisar la TEMPORALIDAD
de la experiencia y la segunda para revisar las
POTENCIAS.

NOTA 2: Para gozar de validez y ser evaluado
debidamente, el certificado que se allegue debe
cumplir con lo expuesto en el capitulo 1.4.1.
Acreditaciéon de la formacién profesional del equipo
minimo de trabajo verificable

NOTA 3: Para gozar de validez y ser evaluado
debidamente, el certificado que se allegue debe
cumplir con lo expuesto en el capitulo 1.4.2.
Acreditacion de la experiencia profesional
relacionada del equipo minimo de trabajo verificable.
En especial cuando los certificados del Equipo
Minimo de Trabajo sean expedidos por los mismos
proponentes ver literales 1, 2y 3.

NOTA 4: Tener en cuenta que si los certificados del
Equipo Minimo de Trabajo son expedidos por los
mismos proponentes las experiencias de los
proponentes deberdn cumplir con 1.3 EQUIPO
MINIMO DE TRABAJO VERIFICABLE y que por tanto
estas podran ser actas de liquidacidn, actas de recibo
final o actas de terminacién.

INGENIERO
INTERVENTOR
RESIDENTE EN EL
ESPINAL

Dedicacion del 100%

Titulo de pregrado en:

e Ingenieria Eléctrica

e Ingenieria Mecanica

e Ingenieria Electromecanica

e Ingenieria de distribucion o
redes eléctricas

e Ingenieria electrénica

e Ingenieria en energia

Especifica: Igual o superior a 24 meses de
experiencia relacionada con el diseno, suministro,
instalacién y/o interventoria técnica de proyectos de
generacidon o autogeneracién de energia eléctrica
con soluciones solares fotovoltaicas interconectadas
a red, dentro de las cuales se demuestre que:

- Ha participado como ingeniero residente o
coordinador o jefe o lider en al menos tres
(3) proyectos de instalacién de sistemas
solares fotovoltaicos interconectados a red
de mas de 20 kWp, cada uno.

- Ha participado como ingeniero residente o
coordinador o jefe o lider en al menos un (1)
proyecto de instalacidn de sistemas solares
fotovoltaicos interconectados a red de mas
de 50 kWp en un solo montaje.
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NOTA 1: La experiencia debe demostrarse en ambos
escenarios para lo cual en el Anexo 4 - Requisitos
Habilitantes  (Hoja: 4.1 DIRECTOR DE
INTERVENTORIA, 4.2 RESIDENTE ESPINAL y 4.3
RESIDENTE VALLEDUPAR) se encontraran dos
tablas, la primera para revisar la TEMPORALIDAD
de la experiencia y la segunda para revisar las
POTENCIAS.

NOTA 2: Para gozar de validez y ser evaluado
debidamente, el certificado que se allegue debe
cumplir con lo expuesto en el capitulo 1.4.1.
ACREDITACION DE LA FORMACION
PROFESIONAL DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO
VERIFICABLE

NOTA 3: Para gozar de validez y ser evaluado
debidamente, el certificado que se allegue debe
cumplir con lo expuesto en el capitulo 1.4.2.
ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
PROFESIONAL RELACIONADA DEL EQUIPO
MINIMO DE TRABAJO VERIFICABLE. En especial
cuando los certificados del Equipo Minimo de
Trabajo sean expedidos por los mismos
proponentes ver literales 1, 2y 3.

NOTA 4: Tener en cuenta que si los certificados
del Equipo Minimo de Trabajo son expedidos
por los mismos proponentes las experiencias
de los proponentes deberan cumplir con 1.3
EQUIPO MINIMO DE TRABAJO VERIFICABLE
y que por tanto, estas podran ser actas de
liquidacidén, actas de recibo final o actas de
terminacion.

INGENIERO
INTERVENTOR
RESIDENTE EN
VALLEDUPAR

Dedicacion del 100%

Titulo de pregrado en:

e Ingenieria Eléctrica

e Ingenieria Mecénica

e Ingenieria Electromecanica

e Ingenieria de distribucién o
redes eléctricas

Especifica: Igual o superior a 24 meses de
experiencia relacionada con el diseio, suministro,
instalacién y/o interventoria técnica de proyectos de
generacion o autogeneracidon de energia eléctrica
con soluciones solares fotovoltaicas interconectadas
ared, dentro de las cuales se demuestre que:
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e Ingenieria electrénica
e Ingenieria en energia

- Ha participado como ingeniero residente o
coordinador o jefe o lider en al menos tres
(3) proyectos de instalacién de sistemas
solares fotovoltaicos interconectados a red
de mas de 20 kWp, cada uno.

- Ha participado como ingeniero residente o
coordinador o jefe o lider en al menos un (1)
proyecto de instalacién de sistemas solares
fotovoltaicos interconectados a red de mas
de 50 kWp en un solo montaje.

NOTA 1: La experiencia debe demostrarse en ambos
escenarios para lo cual en el Anexo 4 - Requisitos
Habilitantes (Hoja: 4.1 DIRECTOR DE
INTERVENTORIA, 4.2 RESIDENTE ESPINAL y 4.3
RESIDENTE VALLEDUPAR) se encontraran dos
tablas, la primera para revisar la TEMPORALIDAD
de la experiencia y la segunda para revisar las
POTENCIAS.

NOTA 2: Para gozar de validez y ser evaluado
debidamente, el certificado que se allegue debe
cumplir con lo expuesto en el capitulo 1.4.1.
ACREDITACION DE LA FORMACION
PROFESIONAL DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO
VERIFICABLE

NOTA 3: Para gozar de validez y ser evaluado
debidamente, el certificado que se allegue debe
cumplir con lo expuesto en el capitulo 1.4.2.
ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
PROFESIONAL RELACIONADA DEL EQUIPO
MINIMO DE TRABAJO VERIFICABLE. En especial
cuando los certificados del Equipo Minimo de
Trabajo sean expedidos por los mismos
proponentes ver literales 1, 2 y 3.

NOTA 4: Tener en cuenta que si los certificados
del Equipo Minimo de Trabajo son expedidos
por los mismos proponentes las experiencias
de los proponentes deberan cumplir con 1.3
EQUIPO MINIMO DE TRABAJO VERIFICABLE
y por tanto estas podrdn ser actas de
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liquidacién, actas de recibo final o actas de
terminacion.

NOTA 1: Durante la etapa de ejecucidn, el supervisor o interventor observara las mismas reglas establecidas en el numeral
1.4. de los presentes Términos y Condiciones Contractuales para la acreditacién de la formacién profesional y experiencia del
Equipo Minimo de Trabajo Verificable a efectos de verificar y aprobar el Equipo Minimo de Trabajo de Ejecucidn, de conformidad
con lo indicado en la Tabla .

NOTA 2: Serd posible que para los productos 1.1, 1.2, 2.1 y 2.2, los interventores residentes puedan trabajar
mancomunadamente en la revision para optimizar los tiempos de respuesta.

NOTA. 3: Teniendo como base la consultoria que dio origen a la estructura organizacional del FENOGE realizada por E&Y,
donde se precisan rangos de remuneracidn a partir de un benchmark del sector publico y privado, asi como el conocimiento y
experiencia especifica del FENOGE en procesos de contratacion del sector, se establece que sera posible la homologacién de
temporalidad de experiencia con estudios de posgrado Unicamente para el perfil de Director de Interventoria, y para efectos de
la acreditacion del equipo minimo de trabajo verificable, se podra dar aplicacion a las equivalencias establecidas a continuacion:

- Por el titulo de especializacién se homologaran doce (12) meses de experiencia especifica y general.

- Por el titulo de maestria o doctorado se homologaran veinticuatro (24) meses de experiencia especifica y general.

- El titulo de posgrado debera estar enmarcado en las siguientes dreas del conocimiento: “INGENIERIA,
ARQUITECTURA O URBANISMO” o de “ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA”.

Las Areas del Conocimiento y los Nucleos Bésicos del Conocimiento de que trata la Tabla seran verificadas directamente en el
Sistema Nacional de Informacién de la Educacién Superior -SNIES®, por lo cual es responsabilidad de cada interesado y oferente,
verificar que el equipo propuesto cumple con los requisitos de formacion académica de acuerdo con el mencionado sistema.

Para la verificacion del Requisito Habilitante Equipo Minimo de Trabajo Verificable conforme se indica en la Tabla, el proponente
deberd diligenciar y presentar el Anexo 4 - Requisitos Habilitantes (Hoja: 4.1 DIRECTOR DE INTERVENTORIA, 4.2
RESIDENTE ESPINAL y 4.3 RESIDENTE VALLEDUPAR) y acompaniar dicho Anexo de los soportes de formacién profesional,
experiencia profesional relacionada y carta de compromiso de cada uno de los profesionales propuestos, de acuerdo con las
siguientes reglas.

1.4.1. ACREDITACION DE LA FORMACION PROFESIONAL DEL EQUIPO MiNIMO DE TRABAJO VERIFICABLE

La formacién profesional de cada uno de los miembros del Equipo Minimo de Trabajo Verificable se acreditard mediante la
presentacion de:

6 https://hecaa.mineducacion.gov.co/consultaspublicas/programas
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a. Copia de la cédula de ciudadania de los profesionales propuesto

b. Diplomas o actas de grado del respectivo programa de pregrado y posgrado, cuando el cargo a desempeiar lo exija,
expedidos por Instituciones de Educacién Superior, segun corresponda.

c. Tarjeta Profesional o Matricula Profesional, cuando se requiera para el ejercicio de la profesion, de acuerdo con las normas
que reglamentan cada profesion.

d. Encaso de que la tarjeta o matricula profesional no indique la fecha de expedicidn, debera aportar el certificado de vigencia
de la tarjeta o matricula profesional, expedida por el consejo profesional que corresponda; dicho certificado debe estar
vigente para la fecha de cierre del presente proceso.

El proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior, deberd acreditar la convalidacién y
homologacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional.

1.4.2. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO
VERIFICABLE

Para la acreditaciéon de experiencia profesional relacionada de cada miembro del Equipo Minimo de Trabajo Verificable, el
proponente deberd adjuntar las certificaciones de experiencia respectivas o documentos equivalentes, de las cuales se pueda
verificar la informacidn consignada en el Anexo 4 - Requisitos Habilitantes (Hoja: 4.1 DIRECTOR DE INTERVENTORIA, 4.2
RESIDENTE ESPINAL y 4.3 RESIDENTE VALLEDUPAR).

Cada certificacién de experiencia profesional relacionada o documento equivalente debe contener como minimo la siguiente
informacion:

- Nombre del contratante/ empleador

- Nombre del contratista/ empleado (profesional)

- Objeto del contrato y/o proyecto y/o cargo desempenado y/o descripcidon de las obligaciones, actividades o tareas
desarrolladas, permitiendo verificar que la experiencia profesional se relaciona con lo exigido en la Tabla .

- Fecha de inicio y terminacion del contrato y/o proyecto (dd/mm/aa)

- Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

- Certificacion de capacidad instalada en MWp, kWp o Wp para el caso donde se solicité exponer experiencia en Potencia.

Para verificar que cada profesional propuesto cuenta dentro de su experiencia con los proyectos ejecutados cuya capacidad
instalada cumpla con lo exigido en la Tabla , las certificaciones que pretenda hacer valer para la verificacidén de tal requisito,
deberan especificar la capacidad total del proyecto en kWp o Wp y/o de cada una de las soluciones individuales en caso de que
el proyecto enmarque varios SSFV, ademds de cumplir con todos los demds requisitos indicados en el presente numeral.

Por documento equivalente y para efectos de la verificacidon de la experiencia profesional del Equipo Minimo de Trabajo, se
entenderan las actas de liquidacidn, actas de recibo final o actas de terminacidn, o cualquier otro documento que permita verificar
los requisitos establecidos y de los cuales se pueda determinar que el contrato o proyecto se ejecutd o cumplid, y que se

FENOGE
Bogotd, Colombia

Si usted copia o imprime este documento, se considerard como copia No Controlada y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién
vigente y controlada, consulte siempre al FENOGE.




g/ FONDO DE ENERGIAS NO CONVENCIONALES Y TERMINOS ¥ CONDICIONES

,
r/—\

U FENOGE ; ; CONTRACTUALES -
. GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA INVITACION ABIERTA

CODIGO: GAL-GC-FO-019 VERSION: 0 | FECHA DE EMISION: 27-oct.-2021 Pag.: 48 de 73

encuentre firmado por la persona natural o juridica que recibid el servicio.

Por lo tanto, las copias de los contratos no acreditan el cumplimiento del requisito de experiencia a menos de que se encuentren
acompafnadas de un documento que permita establecer el cumplimiento y la ejecucidn del mismo.

En el evento en que los CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL PRESENTADOS PARA ACREDITAR ESTE
REQUISITO DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO SEAN EXPEDIDOS POR LAS MISMAS PERSONAS NATURALES O
JURIDICAS PROPONENTES o integrantes del integrante plural, se deberan cumplir ademas de lo anterior, los siguientes
requisitos:

1. Detallar los proyectos o contratos del proponente que dieron lugar a la adquisicidn de la experiencia que le certifica al
profesional. Dicha certificacion debera cumplir con. 1.4.1. ACREDITACION DE LA FORMACION PROFESIONAL DEL
EQUIPO MINIMO DE TRABAJO VERIFICABLE

2. Aportar los certificados o documentos equivalentes que acreditan la ejecucion de los proyectos o contratos del
proponente que dieron lugar a la adquisicion de la experiencia profesional que se certifica al profesional. Estos
certificados o documentos equivalentes deben cumplir los mismos requisitos exigidos para esta clase de documentos en
el numeral 1.3. Experiencia Minima del Proponente con el fin de verificar que la experiencia profesional certificada al
Equipo Minimo de Trabajo corresponde a servicios, bienes, obras o proyectos ejecutados por quien se los certifica.

3. Declarar bajo la gravedad del juramento que la informacidn contenida en el certificado es veridica, auténtica y que
corresponde con la realidad. La declaracidn bajo la gravedad de juramento se entendera prestada con la presentacion de
la oferta y de la certificacion misma. EL FENOGE se reserva la facultad de verificar la veracidad ideoldgica del documento
e iniciard las acciones penales pertinentes que se deriven en caso de advertir una presunta falsedad en el documento.

Nota. En caso de que el proponente sea una persona natural o un proponente plural del cual hagan parte una o varias personas
naturales, sera posible que esta, sea parte también del equipo minimo de trabajo, para lo cual deberd acreditar los requisitos
correspondientes.

1.4.3. REGLAS PARA LA REVISION DEL EQUIPO MiNIMO DE TRABAJO VERIFICABLE
Para la verificacién de cada miembro del Equipo Minimo de Trabajo Verificable se observaran las siguientes condiciones:

a) ElFENOGE se reserva la facultad de solicitar documentacion adicional para verificar la experiencia profesional relacionada
de cada miembro del Equipo Minimo de Trabajo Verificable.

b) ELl FENOGE validara el porcentaje de dedicacién de cada uno de los profesionales propuestos considerando su dedicacién
en otros contratos adjudicados o celebrados por el Fondo, verificando que cada profesional no supere una dedicacién del
100% en la sumatoria de su dedicacién para la ejecucién de los contratos, el proponente deberd verificar que los
profesionales propuestos cuentan con la dedicacidon exigida en el presente proceso de seleccién.

FENOGE
Bogotd, Colombia

Si usted copia o imprime este documento, se considerard como copia No Controlada y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién
vigente y controlada, consulte siempre al FENOGE.




G FONDO DE ENERGIAS NO CONVENCIONALES Y | | CRMINOS Y CONDICIONES

7
% ) FENOG€ GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA .ﬁaﬁlﬁﬁ :AB';::T;

CODIGO: GAL-GC-FO-019 VERSION: 0 | FECHA DE EMISION: 27-oct.-2021 Pag.: 49 de 73

c) En caso de no encontrarse en los documentos aportados las fechas de inicio o terminacion del contrato o proyecto con dia,
mes vy afio, el FENOGE tomara el Ultimo dia de cada mes como fecha de inicio y el primer dia de cada mes como fecha de
terminacién, y el Ultimo mes del afio como mes de inicio y el primer mes del afio como mes de finalizacion.

d) Para efectos de facilitar la labor de evaluacion del comité evaluador, el oferente deberad acompafiar su propuesta del Anexo
4 - Requisitos Habilitantes (Hoja: 4.1 DIRECTOR DE INTERVENTORIA, RESIDENTE ESPINAL y RESIDENTE
VALLEDUPAR) con la informacion solicitada para ser corroborada contra los soportes allegados junto con la propuesta.

e) Eneleventoen que los certificados presentados por el equipo de trabajo sean expedidos por las mismas personas naturales
o juridicas proponentes o integrantes del integrante plural, se verificard que cumple con los requisitos adicionales sefalados
para esta clase de certificaciones en el numeral 1.4.2. del presente documento.

f) ELFENOGE no revisara ni validara documentos como hojas de vida o curriculums vitae, resimenes laborales o similares de
los profesionales por lo tanto no se requiere que sean aportados con la propuesta, pues el Fondo verificara el perfil y la
experiencia de los profesionales a partir de las correspondientes certificaciones y diplomas o actas de grado conforme a las
reglas establecidas en los Términos y Condiciones Contractuales.

g) Los costos y gastos asociados a la vinculacion, administracién y desvinculacidon del personal que proyecta emplearse para
la ejecucion del contrato, incluidos salarios, prestaciones sociales, aportes parafiscales y al Sistema General de Seguridad
Social Integral, viaticos, seguros, indemnizaciones de cualquier orden, honorarios, bonificaciones y en general, todo
emolumento, compensacidn y concepto asociado, conforme al ordenamiento superior y a los correspondientes contratos, asi
como eventuales variaciones en los mismos, durante todo el término de vigencia de aquel y hasta su liquidacién definitiva,
son de su cuenta, cargo y responsabilidad exclusiva del Contratista.

h) ELl personal adicional diferente al Equipo Minimo de Trabajo que el proponente desee incorporar para la ejecucion del
proyecto, sera de responsabilidad exclusiva del Contratista y no asigna reconocimiento monetario.

i) En todos los casos, cualquiera sea el vinculo o titulo con que se ejerza la profesidn, la experiencia profesional en Ingenieria,
en Colombia, sélo es valida a partir de la Matricula Profesional aun si ésta ha sido adquirida antes de la expedicion de la Ley
842 de 2003. De igual manera se dara aplicacidon a las demas normas especiales que reglamenten cada profesion, por lo
cual el proponente debera verificar y conocer previamente las normas que regulan las profesiones de los miembros de su
equipo minimo de trabajo.

j)  No aplican homologaciones respecto del perfil y de la experiencia minima anteriormente solicitada.
k) No se aceptaran cambios en el Equipo Minimo de Trabajo Verificable durante el proceso de seleccidn (salvo casos de fuerza

mayor o caso fortuito debidamente documentado); teniendo en cuenta que los mismos son un elemento de la esencia del
respectivo contrato y modificarlos implica una modificacién o mejora de la oferta.
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U

Para efecto de contabilizar la experiencia profesional que se verificard, se sumaran los intervalos laborados una sola vez, es
decir, los tiempos traslapados solo se contaran una vez.

1.4.4. CARTAS DE COMPROMISO DEL EQUIPO MiNIMO DE TRABAJO VERIFICABLE

El oferente debera presentar una carta de compromiso suscrita por cada una de las personas propuestas para integrar el Equipo
Minimo de Trabajo Verificable, con el fin de que el FENOGE corrobore que cada uno de los miembros del equipo propuestos por
el oferente, conoce y autoriza la postulacion de su perfil para la participacion en la ejecucién del contrato y cuentan con la
dedicacion exigida en la Tabla , comprometiéndose en caso de que el proponente resulta seleccionado.

De acuerdo con lo anterior, las cartas de compromiso del Equipo Minimo de Trabajo Verificable deben identificar claramente lo
siguiente:

Nombre y nimero de identificacion del profesional propuesto

NuUmero y objeto del presente proceso de seleccidn (Invitacién Abierta No. 01 de 2022)

Cargo a desempefiar

Porcentaje de dedicacion.

Manifestacion su compromiso de participacidn en la ejecucion del contrato en caso que el oferente resulte seleccionado
Declaracion en la cual manifieste que no se encuentra participando como miembro de ningtin equipo minimo de trabajo
de otro contrato o proyecto con el FENOGE o con una entidad publica o privada, que le impida desempefiar el cargo para
el cual se presenta, en el porcentaje de participacidn exigido.

Declaracion bajo la gravedad de juramento, que el profesional cumple con todas las condiciones establecidas para el
cargo a desempenfiar y que las certificaciones que presenta el proponente, relacionadas con su postulacién como miembro
del equipo minimo de trabajo para este proceso de seleccidn, corresponden estrictamente a la verdad y pueden ser
verificadas ante las entidades y empresas correspondientes.

Compromiso anticorrupcion

Declaracion de no encontrarse incurso en inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés que le impidan desempenarse
en el cargo propuesto

Datos de contacto del profesional

Firma del profesional propuesto De acuerdo con lo anterior y para efectos de facilitar la postulacién de los profesionales
propuestos para conformar el Equipo Minimo de Trabajo Verificable, el oferente podra hacer uso del Anexo 6 - Carta De
Compromiso Del Equipo Minimo De Trabajo, que hace parte integral de los Términos y Condiciones Contractuales.

2. FACTORES DE CALIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE PARA DETERMINAR EL ORDEN DE ELEGIBILIDAD:

En consideracion al objeto del contrato por celebrar, el ofrecimiento mas favorable para el FENOGE sera el que obtenga el mayor
puntaje después de ponderar los siguientes elementos de acuerdo con la presente Tabla :

Tabla 19 Criterios de calificacion
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CRITERIOS DE CALIFICACION CALIFICACION
2.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE 30 puntos
2.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO VERIFICABLE 40 puntos
2.3. EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA 30 puntos
PUNTAJE TOTAL 100 Puntos

Solo se asignard puntaje a aquellas ofertas que se encuentren previamente habilitadas, de conformidad con los términos
previstos para aclaracién o acreditacién de alguno de estos requisitos habilitantes segun lo establecido en el cronograma del
proceso de seleccidn.

No se podrdn acreditar o complementar documentos que afecten la asignacién de puntaje de acuerdo con los Términos vy
Condiciones Contractuales, es decir, los Criterios de Calificacién no son susceptibles de complementacion o acreditacidn con
posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion del FENOGE.

2.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE (MAXIMO 30 PUNTOS)

Los oferentes podran obtener hasta treinta (30) puntos con la experiencia especifica adicional y diferente, debidamente
acreditada. Esta experiencia deberd ser adicional y diferente a la experiencia acreditada para cumplir con el requisito minimo de
habilitacion.

Para la calificacién de la oferta de acuerdo con el criterio Experiencia Especifica Adicional del Proponente, este deberd diligenciar
y presentar el Anexo 7 — Factores de Calificaciéon (Hoja: EXP ESP ADIC), y acompafar dicho anexo de las certificaciones de
experiencia o documentos equivalentes idéneos que permitan verificar la experiencia adicional conforme se describe a
continuacion:

Es responsabilidad de cada oferente SEPARAR Y CLASIFICAR CLARAMENTE EN CADA ANEXO (Requisitos habilitantes o
Factores de Evaluacidn), cudles certificaciones de experiencia o documentos equivalentes deberdn ser evaluados como requisitos
habilitantes y cudles calificados como factores de evaluacidn, toda vez que, de acuerdo con el manual de contratacién del
FENOGE, aquellos documentos aportados con el fin de obtener puntaje, (criterios de calificacion) no son susceptibles de
complementacién o acreditacién o subsanacién con posterioridad al cierre del proceso.

Para acreditar la experiencia del proponente, establecida como criterio de calificacion, se asignara puntaje solo a aquellas ofertas
que se encuentren habilitadas.

El proponente debera presentar certificaciones de experiencia o documento equivalente idéneo que permita verificar la ejecucion
de contratos o proyectos que hubieren sido terminados y/o liquidados con anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso,
suscrito con entidades publicas o privadas, que cumplan con las siguientes caracteristicas:
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a. Que las certificaciones sean expedidas por terceros o que los documentos equivalentes estén suscritos por las personas
que recibieron los servicios.

b. Que la certificacién o documento equivalente permita establecer claramente:

- Lafecha o afo de finalizacion.
- Capacidad instalada total del proyecto en MWp, kWp o Wp y/o de cada una de las soluciones individuales en
caso de que el proyecto enmarque varias SSFV.

c. Que el objeto u obligaciones de los contratos o proyectos de interventoria técnica que se certifican permitan verificar
claramente que la experiencia se relaciona con alguno de los siguientes temas:

- Instalacidn de Sistemas Solares Fotovoltaicos conectados a la red.

d. Que la capacidad instalada minima de los SSFV aplicables o que seran tenidos en cuenta deberd ser igual o superior a
10kWp y en un solo montaje. Es decir, se contabilizara cada sistema individualmente y dentro de un mismo contrato sélo
se sumara la experiencia de aquellos sistemas con capacidad instalada igual o superior a los 10kWp.

En caso de que los servicios hayan sido prestados en consorcio o en unidn temporal, el certificado o documento equivalente debe
permitir identificar claramente el porcentaje de participacion del proponente, con el fin de contabilizar solo este porcentaje como
experiencia adicional del proponente.

Por documento equivalente y para efectos de la verificacidon de la experiencia especifica adicional del proponente, se entenderan
las actas de liquidacidn, actas de recibo final o actas de terminacién, o cualquier otro documento que permita verificar los
requisitos establecidos y de los cuales se pueda determinar que el contrato o proyecto se ejecuté o cumplid, y que se encuentre
firmado por la persona natural o juridica que recibié el servicio.

Por lo tanto, las copias de los contratos no acreditan el cumplimiento del requisito de experiencia a menos de que se encuentren
acompanadas de un documento que permita establecer el cumplimiento y la ejecucidn del mismo.

Para la verificacidn y calificacidn de la experiencia especifica adicional del proponente, se tendran ademas las siguientes reglas:

Teniendo en cuenta que es responsabilidad de cada oferente SEPARAR Y CLASIFICAR EN CADA ANEXO (REQUISITOS
HABILITANTES O CRITERIOS DE CALIFICACI()N), cuales certificaciones de experiencia o documentos equivalentes deberan
ser evaluados como requisitos habilitantes y cuales, calificados como factores de evaluacion, toda vez que, de acuerdo con el
Manual de Contratacion del FENOGE aquellos documentos aportados con el fin de obtener puntaje (Criterios de Calificacién) NO
SON SUSCEPTIBLES DE COMPLEMENTACION O CREDITACION O SUBSANACION CON POSTERIORIDAD AL CIERRE DEL
PROCESO .
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El puntaje se otorgara de acuerdo con la sumatoria de los valores de los contratos o proyectos validos, conforme la siguiente
regla:

Pepi = 30 * Ncepi/1000

Dénde:
Pepi: Puntaje asignado a una propuesta i para la experiencia del Proponente.
Ncepi: Capacidad instalada en kWp de la sumatoria de las certificaciones de experiencia adicional validas del proponente

de una propuesta i. En caso de ser superior a 1000 kWp, Ncepi se tomara como 1000.

2.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO VERIFICABLE (MAXIMO 40 PUNTOS)

Los oferentes podran obtener hasta cuarenta (40) puntos con la experiencia especifica adicional del Equipo de Trabajo
Verificable, debidamente acreditada de acuerdo a lo establecido en la Tabla :

Tabla 20. Experiencia especifica adicional del Equipo de Trabajo Verificable

CARGO A
DESEMPENAR EXPERIEEL?'L?_S?S::SIONAL PUNTUACION
/DEDICACION
Menor a 12 meses de
experiencia adicional: O puntos
Experiencia especifica
profesional superior a | Entre 13 y menos de 23 meses
cuarenta y ocho (48) meses en | de experiencia adicional: 5
DIRECTOR DE direcci(?rT /y/o coordinacién y/o | puntos
INTERVENTORIA supervision y/o gerencia y/o Entre 24 y menos de 35 meses

como asesor y/o jefe vy/o

. de experiencia adicional: 10
interventor en proyectos de:

Dedicacidn del puntos
50% C N .
Disefio e instalacion de Entre 36 y menos de 47 meses
Sistemas Solares de experiencia adicional: 15
Fotovoltaicos conectados a la | puntos

red.
48 0 mas meses de experiencia

adicional: 20 puntos

FENOGE
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INGENIERO
INTERVENTOR
RESIDENTE EN EL
ESPINAL

Dedicacidén del

veinticuatro (24) meses en
direccién y/o coordinacion y/o
supervision y/o gerencia y/o
como asesor ylo jefe vylo
interventor en proyectos de:

Disefio e instalacion de

de experiencia adicional: 4

puntos
Entre 24 y menos de 35 meses
de experiencia adicional: 6

puntos

Entre 36 y menos de 47 meses

Dedicacion del
100%

interventor en proyectos de:

Diseflo e instalacion de
Sistemas Solares
Fotovoltaicos conectados a la
red.

100% Sistemas Solares de experiencia adicional: 8
Fotovoltaicos conectados a la | Puntos
red. . o
48 0 mas meses de experiencia
adicional: 10 puntos
Menor a 12 meses de
experiencia adicional: O puntos
Experiencia especifica
profesional Superior a Entre 13 y menos de 23 meses
veinticuatro (24) meses en de experiencia adicional: 4
INGENIERO di in v/ dinacién v/ puntos
INTERVENTOR |reCC|(.)rT /y 0 coor |naC|(-)n y/o
RESIDENTE EN supervisién y/o gere.nCIa vlo Entre 24 y menos de 35 meses
VALLEDUPAR como asesor y/o jefe ylo de experiencia adicional: 6

puntos

Entre 36 y menos de 47 meses
de experiencia adicional: 8
puntos

48 o0 mas meses de experiencia
adicional: 10 puntos

Para la acreditacién de experiencia especifica adicional del Equipo Minimo de Trabajo Verificable, el proponente deberd
diligenciar y presentar el Anexo 7 — Factores de Calificacién (Hoja: DIRECTOR DE INTERVENTORIA, RESIDENTE ESPINAL y
RESIDENTE VALLEDUPAR) y acompanar dicho Anexo de las certificaciones de experiencia respectivas o documentos

equivalentes, de las cuales se pueda verificar la informacion consignada en el mismo.

Es responsabilidad de cada oferente SEPARAR Y CLASIFICAR CLARAMENTE EN CADA ANEXO (Requisitos habilitantes o
Factores de Evaluacion), cuales certificaciones de experiencia o documentos equivalentes deberan ser evaluados como requisitos
habilitantes y cudles calificados como factores de evaluacion, toda vez que, de acuerdo con el manual de contratacién del
FENOGE, aquellos documentos aportados con el fin de obtener puntaje, (criterios de calificacion) no son susceptibles de

complementacidn o acreditacidon o subsanacién con posterioridad al cierre del proceso.
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Menor a 12 meses de
experiencia adicional: O puntos
Experiencia especifica
profesiona[ Superior a Entre 13 y menos de 23 meses
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Cada certificacidn de experiencia especifica adicional relacionada o documento equivalente debe contener como minimo la
siguiente informacion:

- Nombre del contratante/ empleador

- Nombre del contratista/ empleado (profesional)

- Objeto del contrato y/o proyecto y/o cargo desempefado y/o descripcion de las obligaciones, actividades o tareas
desarrolladas, permitiendo verificar que la experiencia profesional se relaciona con lo exigido en la Tabla .

- Fecha de inicio y terminacion del contrato y/o proyecto (dd/mm/aa)

- Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

Por documento equivalente y para efectos de la verificacion de la experiencia especifica adicional del equipo de trabajo verificable,
se entenderan las actas de liquidacion, actas de recibo final o actas de terminacién, o cualquier otro documento que permita
verificar los requisitos establecidos y de los cuales se pueda determinar que el contrato o proyecto se ejecutd o cumplid, y que
se encuentre firmado por la persona natural o juridica que recibié el servicio.

Por lo tanto, las copias de los contratos no acreditan el cumplimiento del requisito de experiencia a menos de que se encuentren
acompafnadas de un documento que permita establecer el cumplimiento y la ejecucidn del mismo.

La verificacidn de la Experiencia Especifica adicional de cada miembro del Equipo Minimo de Trabajo Verificable se realizara de
acuerdo con las reglas del sub numeral 1.4.3 del numeral 1.4 “EQUIPO MINIMO DE TRABAJO VERIFICABLE (HABILITA/NO
HABILITA)".

Los oferentes seran responsables de identificar que requisitos son habilitantes y que requisitos serdn objeto de calificacidon o
ponderacion dentro de su respectiva oferta.

La experiencia valida de cada miembro del Equipo Minimo de Trabajo Verificable, presentada como requisito habilitante, que
exceda lo exigido para habilitar serd tenida en cuenta como Experiencia Especifica Adicional del Equipo Minimo de Trabajo
Verificable, siempre que se cumplan la siguiente condicion:

- Quedicha experiencia no sea objeto de subsanacién, acreditacién o complementacién durante el término de traslado que
otorga el FENOGE para realizar observaciones al informe de evaluacién preliminar, toda vez que, si dichas certificaciones
fueron objeto de complementacidén o acreditacion o subsanacidon con posterioridad al cierre del proceso, NO son
susceptibles de obtener puntaje, de acuerdo con el Manual de Contrataciéon del FENOGE.

2.3. EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA (MAXIMO 30 PUNTOS)

Los oferentes obtendran hasta treinta (30) puntos de acuerdo con la oferta econdmica realizada. El valor de la oferta econémica
debera estar expresado en pesos colombianos (COP) e incluir la totalidad de impuestos y retenciones a que haya lugar.

FENOGE
Bogotd, Colombia
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El oferente debera observar las siguientes reglas para presentar su oferta econémica:

- Presentar la hoja de “Oferta Econdmica” del Anexo 7 - Factores de Calificacién (Hoja: OF_ECONOM), debidamente
diligenciada dentro de la oferta, con la firma de la carta de presentacion de la oferta, se entienden aceptados todos los
requisitos establecidos en los términos y condiciones contractuales, asi como los demds anexos del proceso de seleccidn.

- Elvalor total de la propuesta econémica no podra superar el valor del presupuesto oficial estimado para la contratacion.

- Elvalor de la oferta econdmica debera estar expresado también en letras.

- La oferta econdmica debe estar conforme a lo exigido en los Términos y Condiciones Contractuales, la Invitacién y las
correspondientes adendas vy la totalidad de las observaciones incluidas en el Anexo 7 - Factores de Calificacion (Hoja:
OF_ECONOM), por lo cual no se aceptaran ofertas incompletas, condicionadas o alternativas a lo exigido.

Una vez se verifique que la oferta econdmica cumple con las condiciones arriba establecidas, la evaluacién econdmica se realizara
de la siguiente forma y el puntaje se otorgara siguiendo la siguiente regla:

Ppip = 30 * Pb/Pi
Dénde:

Ppip:  Puntaje asignado a una propuesta i para el precio ofrecido del servicio
Pb: Precio total incluyendo impuesto y retenciones mas bajo de las propuestas recibidas, expresado en COP
Pi: Precio total incluyendo impuesto y retenciones de la propuesta i, expresado en COP

FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR
LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL
PROTECCION CONSTITUCIONAL:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021, se fomentara en los pliegos de condiciones
o documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes o servicios
por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion
y sujetos de especial proteccién constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos
Comerciales vigentes.

Adicionalmente indica que la participacion de aguellos en la ejecucidn del contrato se fomentara previo andalisis de su oportunidad
y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones. Esta
provision se establecerd en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de los
bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

FENOGE
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Lo anterior implica que la provisidn de estos bienes no podra ser superior al 10% de los bienes requeridos para la ejecucion del
contrato, lo que necesariamente debe ser analizado desde los bienes y servicios que fueron necesarios para definir el presupuesto
del proceso y la necesidad misma que se pretende satisfacer a través del proceso de seleccidn. Asi, tenemos que en el presente
proceso, al ser una interventoria, solo se definié como necesario para la prestacidon del servicio, la contratacién de profesionales,
los cuales fueron definidos como i) Director de interventoria o Interventor lider, ii) Dos interventores residentes o colaboradores.
De esta forma, el peso porcentual que posee cada uno de ellos corresponde a un 66,74% aproximado del presupuesto oficial del
proceso, lo que permite inferir que se sobrepasa el limite definido por el Decreto 1860 de 2021 con solo uno de los profesionales
necesarios para la contratacidon que se pretende.

En ese orden de ideas, se concluye que no resulta conveniente ni oportuno incluir el criterio diferencial (ni ponderable ni
habilitante) dado que en el presente proceso, no es viable destinar al cumplimiento del objeto contractual la provisidén de bienes
o servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, sobrepasando en todo caso el porcentaje limite establecido por el Decreto
en mencion.

VI. REGLAS DE DESEMPATE Y ACEPTACION DE LA OFERTA

EL FENOGE aceptara la oferta que, cumpliendo con los requisitos habilitantes, obtenga el mayor puntaje entre las propuestas
presentadas y calificadas y suscribird el contrato con el proponente seleccionado.

En caso de presentarse empate en el primer lugar de elegibilidad, entre dos o mas ofertas, el FENOGE aplicara las reglas
establecidas en el articulo 2.2.1.2.4.1.17 del Decreto 1860 de 2021 de manera sucesiva y excluyente.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas el FENOGE utilizard las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

Criterio de Desempate Acreditacion Situacion

1. Preferir la oferta de bienes o | Persona Natural: Documento de | Se preferira la oferta de bienes o

servicios nacionales frente a la | identificacidon y registro mercantil | servicios nacionales frente a la

oferta de bienes o servicios | en caso que aplique. oferta de bienes o servicios

extranjeros. Persona Juridica: Certificado de | extranjeros; lo cual debera ser
existencia y representacion legal | demostrado a  través  del
de conformidad con la definicidn | certificado de  existencia vy
del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del | representacion, o para el caso de
Decreto 1082 de 2015. personas plurales mediante acta
Proponentes Plurales: Acta de | de constitucidn en que se constate
constitucién en que se constante | la participaciéon. Se consideraran
participacién  junto  con el | bienes o servicios nacionales
certificado de  existencia vy | aquellos que se enmarquen en lo
representacion legal de sus | estipulado en el articulo 1 de la
miembros persona juridica o | Ley 816 de 2003.

FENOGE
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documento de identificacién en
caso de persona natural y registro
mercantil en caso que aplique

(Ley 816 de 2003, Articulo 1
Paragrafo: Se otorgara tratamiento
de bienes y servicios nacionales a
aquellos bienes y servicios
originarios de los paises con los
que Colombia ha negociado trato
nacional en materia de compras
estatales y de aquellos paises en
los cuales a las ofertas de bienes y
servicios colombianos se les
conceda el mismo tratamiento
otorgado a sus bienes y servicios
nacionales. Este ultimo caso se
demostrara con informe de la
respectiva Misidon  Diplomatica
Colombiana, que se acompafiara a
la documentacién que se presente.

)

2. Preferir la propuesta de la
mujer cabeza de familia, mujeres
victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la
de un proponente  plural
constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales
participe o] participen
mayoritariamente.

Mujer cabeza de familia:
Declaracion ante notario y copia de
documento de identidad (articulo 2
Ley 82 de 1993).

Mujeres victimas de violencia
intrafamiliar: Medida de proteccion
expedida por la  autoridad
competente en decision motivada —
Comisaria de familia, Juez,
Autoridad indigena, junto con
copia de documento de identidad
de la victima - No basta la
denuncia (Articulo 21 Ley 1257 de
2008)

Persona Juridica: Participacién se
puede acreditar con certificado de
representante legal o revisor fiscal

De no concurrir el primer criterio
de desempate, se preferira la
propuesta presentada por madre

cabeza de familia, mujeres
victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona

juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la
de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales
participe o participen
mayoritariamente; situacién que
deberd acreditarse de la siguiente
forma: (Columna de acreditacion)
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en los casos en que se esté
obligado a tenerlo, en la que
conste que mas del 50% de la
participacion accionaria o cuota
parte son de titularidad de género
femenino.  Adicionalmente se
deberd acreditar la condicidn
indicada de cada una de las
mujeres que participen, aportando
copia del documento de identidad
de cada una de ellas.

Proponente plural: en caso de
persona natural, acreditar que mas
del 50 por ciento son mujeres
sobre las cuales recae alguna de
las condiciones sefaladas; si se
trata de persona juridica, debera
acreditarse que se encuentra
constituida mayoritariamente por
mujeres sobre las cuales recaiga
una de las condiciones vya
mencionadas.

Nota 1: Las expresiones “participe
o participen”, “debe entenderse -a
menos que el reglamento
disponga lo contrario- como tomar
parte en la sociedad o proponente
plural, de acuerdo con el aporte en
dinero o trabajo, (...) no basta con
que una mujer cabeza de familia o
victima de violencia intrafamiliar
esté vinculada laboralmente o
prestando un servicio, para asumir
que esta <<participando>>. (...) En
consecuencia, no basta con que
uno de los integrantes del
consorcio o unién temporal tenga
en su planta de personal a mujeres
que retnan dicha condicidén, sino

FENOGE
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que se debe demostrar la
participacidn de las mismas, segun
el certificado de existencia vy
representacién -tratdndose de
personas juridicas- o del
documento de constitucién de
proponente plural.

(Concepto C-026-2021 Colombia
Compra Eficiente)

Nota 2: El oferente deberd aportar
autorizacién para el tratamiento de
datos personales como requisito
para el otorgamiento del criterio de
desempate, de conformidad con el
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
dado a que los documentos
incorporan datos sensibles

3. Preferir la propuesta | Proponente singular: Certificacién | De no concurrir los anteriores
presentada por el oferente que | del Ministerio del Trabajo vigente | criterios de desempate, se
acredite en las condiciones | al momento del cierre, en el cual se | preferirad la propuesta presentada
establecidas en la ley que por lo | corrobore el porcentaje de | por el oferente que acredite en las
menos el diez por ciento (10%) de | trabajadores de su ndmina en | condiciones establecidas en la ley
su ndmina estd en condiciéon de | condicion de discapacidad. (Ley | que por lo menos el diez por
discapacidad a la que se refiere la | 361 de 1997, Articulo 24) | ciento (10%) de sundmina estd en
Ley 361 de 1997. Si la oferta es | (Aplicativo SUIT) condicion de discapacidad a la que
presentada por un proponente | Proponente Plural: Aportar acta de | se refiere la Ley 361 de 1997. Si
plural, el integrante del oferente | constitucion en la que se evidencie | la oferta es presentada por un
que acredite que el diez por ciento | la participacidn de sus miembros; | proponente plural, el integrante
(10%) de su ndémina estd en |junto con la certificacion emitida | del oferente que acredite que el
condicién de discapacidad en los | por el Ministerio del Trabajo | diez por ciento (10%) de su
términos del presente numeral, | vigente al momento del cierre en la | némina estd en condiciéon de
debe tener una participacién de | que se corrobore el porcentaje de | discapacidad en los términos del
por lo menos el veinticinco | trabajadores de su ndmina en | presente numeral, debe tener una
porciento (25%) en el consorcio, | condicidén de discapacidad. participacién de por lo menos el
unién temporal o promesa de veinticinco porciento (25%) en el
sociedad futura y aportar minimo | Nota 1: Para la acreditacidon del | consorcio, unién temporal o
el veinticinco por ciento (25%) de | criterio de desempate nimero 3, el | promesa de sociedad futura y
proponente  singular o los | aportar minimo el veinticinco por
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oferta.

la experiencia acreditada en la

la

al

integrantes de los proponentes
plurales deberan presentar | acreditada en la oferta; situacién
certificado vigente expedido por la
oficina del Ministerio de Trabajo de
respectiva zona vigente al
momento del cierre, en el que
conste que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su ndmina estd en
condicién de discapacidad a la que
se refiere la Ley 361 de 1997.
Nota 2: En este caso el oferente, en
los términos del paragrafo 2 del
articulo 35 de la Ley 2069 de
2020,
acreditar mediante certificacion
suscrita por el representante legal
y/o revisor fiscal que el personal
referido ha sido contratado por lo
menos con un (1) aho de
anterioridad a la fecha de cierre del
proceso de seleccién o desde el
momento de la constitucidn de la
persona juridica y que certifique
adicionalmente que mantendra
dicho personal por un lapso igual
término de ejecucién del
contrato

deberd adicionalmente

ciento (25%) de la experiencia

que deberd acreditarse de la
siguiente forma: (Columna de
acreditacién)

4. Preferir la

propuesta | EL
presentada por el oferente que
acredite la vinculacidon en mayor
proporcidon de personas mayores
que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia 'y que
cumplido el requisito de edad de
pensidn establecido en la Ley.

integrantes del proponente plural
deberan

proponente singular y los | De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferira
aportar  certificacion | la propuesta presentada por el
suscrita por el representante legal
o por el revisor fiscal cuando estén
obligados a tener revisor fiscal, de
hayan | la vinculacién laboral en mayor
proporcién de personas mayores
que no sean beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia 'y que hayan|la Ley;

oferente
vinculacién en mayor proporcion
de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivenciay
que hayan cumplido el requisito
de edad de pensidn establecido en
situacion que deberd

que acredite la
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cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la Ley, asi
como copia de los
correspondientes contratos de
trabajo o prestacion de servicios y
copia de las cédulas de ciudadania.
La certificaciéon anterior debe
acreditar también que las personas
mayores hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor
a un ano de la fecha de cierre del
proceso. Para los casos de
constitucién inferior a un afo se
tendrd en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucién de la
persona juridica.

Nota: La expresion “personas
mayores” de debe entender que la
norma se refiere al <<adulto
mayor>>, de acuerdo con la
definicién que sefala el articulo 3
de laLey 1251 de 2008, como “(...)
aquella persona que cuenta con
sesenta (60) afios 0 mas”.

Dado el caso en que el contrato
publico haya sido obtenido con
ocasion a esta forma de
desempate, el empleador deberd
mantener el mismo porcentaje de
adultos mayores trabajadores al
interior de la empresa durante la
vigencia de ejecucion del contrato.
La proporcion (%Porcentaje) se
determinara dividiendo el nimero
total de personas mayores que no
sean beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y

acreditarse de la siguiente forma
(Columna acreditacién)
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que hayan cumplido el requisito de
edad de pensidn establecido en la
Ley, entre el numero total de
trabajadores de la planta de
personal, certificados por cada uno
de los proponentes y el resultado
se multiplicara por cien (100).
Para el caso de los proponentes
plurales se definird para cada uno
de sus integrantes la proporcidn de
conformidad con la férmula
anterior, afectandola por el
porcentaje de participacion de cada
integrante y sumando su
resultado.

5. Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones

establecidas en la ley, que por lo
menos diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacidn
indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rom o gitanas.

El proponente singular o plural
debera aportar certificacion | desempate anteriores, se preferira
suscrita por el representante legal
o por el revisor fiscal cuando estén
obligados a tener revisor fiscal, de
la vinculacion de por lo menos diez
por ciento (10%) de su ndmina
pertenece a poblaciéon indigena,
afrocolombiana, raizal, | afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rom o gitanas;
situacion que deberd acreditarse
de la siguiente forma (Columna
acreditacidn).

negra,
palanquera, Rom o gitanas, y la
certificacion por trabajador que
expida el Ministerio del Interior,
autoridad encargada de certificar
la pertenencia a las poblaciones
indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rom o gitanas.
(Decreto 2893 de 2011, Articulo
13, 14)

Adicionalmente, para proponentes
plurales, este porcentaje se
definira de acuerdo con la
sumatoria de la ndmina de cada

De no concurrir los criterios de

la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a
poblacién

indigena, negra,

FENOGE
Bogotd, Colombia

Si usted copia o imprime este documento, se considerard como copia No Controlada y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién
vigente y controlada, consulte siempre al FENOGE.




TERMINOS Y CONDICIONES
CONTRACTUALES -
INVITACION ABIERTA

FONDO DE ENERGIAS NO CONVENCIONALES Y
GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA

5 FeNOGE

CODIGO: GAL-GC-FO-019 VERSION: 0 | FECHA DE EMISION: 27-oct.-2021 Pag.: 64 de 73

uno de los del
Proveedor plural.

Nota: Debido a que, para el
otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan
certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
se requiere autorizacién por parte
del titular del dato como es el caso
de las personas que pertenece a la
poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitanas; el oferente deberd
anexar la autorizacién para el

tratamiento de datos personales

integrantes

como requisito para el

otorgamiento del criterio de

desempate.
6. Preferir la propuesta de | El oferente deberd acreditar | De no concurrir los criterios de
personas en proceso de | alguno de los siguientes | desempate anteriores, se preferira
reintegracion o reincorporacion o | documentos: la propuesta de personas en
de la persona juridica en la cual | e Certificacién en las | proceso de reintegracion o

participe o participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por
personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas
juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

desmovilizaciones colectivas que
expide la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz

e Certificacién expedida por el
Comité Operativo para la dejacion
de las armas-CODA, de |la
Agencia para la Reincorporacién y
la Normalizacién — ARN. (Decreto
4138 de 2011) respecto de las
personas  desmovilizadas en
forma individual, ademas de copia
de documento de identificacidn de
la persona en proceso de
reintegracién o reincorporacion.

reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la
de un proponente  plural
constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o
personas juridicas en las cuales
participe o participen
mayoritariamente; situacion que
debera acreditarse de la siguiente
forma: (Columna de acreditacion)
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Personas Juridicas: Certificacion de
representante legal o revisor fiscal
en que se determine que mas del
50% de la composicidn accionaria
0 cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por
personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion,
ademds de alguno de los
certificados anteriores, junto con
los documentos de identificacion
de cada una de las personas que
estan
reincorporacion o reintegracion.
Proponente Plural: acta de
constitucion en que se pueda
corroborar la participacion de sus
miembros, y éstos acrediten la
condicién mediante alguno de los
documentos sefalados.

Nota 1: Las expresiones “participe
o participen”, “debe entenderse -a
menos que el reglamento
disponga lo contrario- como tomar
parte en la sociedad o proponente
plural, de acuerdo con el aporte en
dinero o trabajo. En consecuencia,
no basta con que uno de los
integrantes del consorcio o unién
temporal tenga en su planta de
personal que reunan la condicion
de este criterio, sino que se debe
demostrar la participacion de las
mismas, segun el certificado de
existencia y representacién -
tratdndose de personas juridicas- o
del documento de constitucion de
proponente plural.

en proceso de
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Nota 2: Debido a que, para el
otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan
certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
se requiere autorizacion por parte
del titular del dato. El oferente
deberd anexar autorizacion para el
tratamiento de datos personales

como requisito para el
otorgamiento del criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada | Proponente Plural: Certificacion de | De no concurrir los criterios de
por un proponente plural siempre | proponente, acompafiado de acta | desempate anteriores, se preferira
que: (a) esté conformado por al | de constitucion en que se evidencie | la propuesta presentada por un
menos una madre cabeza de | la participacion, y documento | proponente plural siempre que:
familia y/o una persona en |idoneo individual que acredite la | (a) esté conformado por al menos
proceso de reincorporacion o | condicion de madre cabeza de | una madre cabeza de familia y/o
reintegracion, o wuna persona | familia, persona en proceso de | una persona en proceso de

juridica en la cual participe o | reincorporacion o reintegracion. reincorporacion o reintegracién, o
participen mayoritariamente, vy, | Persona Juridica integrante: | una persona juridica en la cual
que tenga una participacidn de por | Certificado expedido por | participe o participen

lo menos el veinticinco por ciento | representante legal o revisor fiscal, | mayoritariamente, y, que tenga
(25%) en el proponente plural; (b) | junto con documento iddneo | una participacion de por lo menos
la madre cabeza de familia, la | individual en que se acredite la | el veinticinco por ciento (25%) en
persona en proceso de | condicién de madre cabeza de | el proponente plural; (b) la madre
reincorporacidn o reintegracién, o | familia, persona en proceso de | cabeza de familia, la persona en
la persona juridica aporte minimo | reincorporacion o reintegracion. proceso de reincorporacion o
el veinticinco por ciento (25%) de | En todo caso, se tendrd en cuenta | reintegracidn, o la persona juridica
la experiencia acreditada en la | la forma de acreditacidon expuesta | aporte minima el veinticinco por
oferta; y (c) ni la madre cabezade | en los criterios  anteriores | ciento (25%) de la experiencia

familia o persona en proceso de | relacionados. acreditada en la oferta; y (c) ni la

reincorporacion o reintegracion, ni madre cabeza de familia o

la persona juridica, ni sus persona en proceso de

accionistas, socios o reincorporacion o reintegracion, ni

representantes legales sean la persona juridica, ni sus

empleados, socios o accionistas accionistas, socios o
FENOGE
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de los miembros del proponente
plural.

representantes  legales sean
empleados, socios o accionistas
de los miembros del proponente
plural; situacién que deberd
acreditarse de la siguiente forma:
(Columna de acreditacién)

8. Preferir la oferta presentada
por una Mipyme o cooperativas o
asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por
Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Mipyme: Certificado expedido por
el representante legal y revisor
fiscal, en caso de estar obligado a
tenerlo, o contador, en el cual
conste que el oferente tiene el
tamano empresarial establecido en
el Decreto 957 de 2019
Cooperativa y Asociacion Mutual:
Certificado de existencia vy
representacion expedido por la
camara de comercio de su
domicilio principal (Articulo 63, Ley
454 de 1998. Articulo 146 del
Decreto 19 de 2012)

Proponente Plural: Cada uno de
los integrantes debera acreditar
una de las condiciones sefialadas
en el inciso anterior.

De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferira
la propuesta presentada por una
Mipyme o cooperativas o
asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por
Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales; situacién
que debera acreditarse de la
siguiente forma: (Columna de
acreditacion)

9. Preferir la oferta presentada
por el proponente plural
constituido  por  micro  y/o
pequefias empresas, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

Acta de constitucién del
proponente plural en que se
evidencie la participacién y se
acrediten bajo los siguientes
criterios:

Micro y/o pequenfas empresas:
Certificado expedido por el
representante legal y revisor fiscal,
en caso de estar obligado a
tenerlo, o contador, en el cual
conste que el oferente tiene el
tamaino empresarial establecido en
el Decreto 957 de 2019

De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferira
la propuesta presentada por el
proponente plural constituido por
micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o0  asociaciones
mutuales; situacién que deberd
acreditarse de la siguiente forma:
(Columna de acreditacion)
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Cooperativas o asociaciones
mutuales: Certificado de existencia
y representacion expedido por la
camara de comercio de su
domicilio principal (Articulo 63, Ley
454 de 1998. Articulo 146 del
Decreto 19 de 2012)

Tratdndose de oferentes plurales,
se preferird la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones
senaladas en el inciso anterior de
este numeral.

10. Preferir al oferente que
acredite de acuerdo con sus
estados financieros o informacién
contable con corte a 31 de
diciembre del ano anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento

(25%) del total de pagos
realizados a Mipymes,
cooperativas o0  asociaciones
mutuales por concepto de
proveeduria del oferente,

realizados durante el afo anterior;
o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que:
(a) esté conformado por al menos
una MIPYME, cooperativa o
asociacién mutual que tenga una
participacidn de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual  aporte  minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual ni

Pagos a proveedores: Certificacion
del representante legal y/o revisor
fiscal, en los casos que esté
obligado a tenerlo, del proponente,
junto con estados financieros con
corte a 31 de diciembre del afo
anterior en que se pueda
evidenciar dicha informacion, junto
con certificado de que el receptor
del pago es en efecto una
cooperativa, Mipymes o
asociaciones mutuales.
Proponente plural: Certificacion
del proponente junto con acta de
constituciéon y  certificaciones
enunciadas en items anteriores
mediante las cuales se acredita la
condicién de MIPYME, Cooperativa
o Asociaciéon Mutual.

De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferira
la propuesta del oferente que
acredite de acuerdo con sus
estados financieros o informacién
contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento

(25%) del total de pagos
realizados a MIPyrvlES,
cooperativas 0o  asociaciones
mutuales por concepto de
proveeduria del oferente,

realizados durante el afio anterior;
o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que:
(a) esté conformado por al menos
una MIPYME, cooperativa o
asociacién mutual que tenga una
participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual  aporte  minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la
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sus accionistas, socios o oferta; y (¢) ni la MIPYME,
representantes  legales sean cooperativa o asociacion mutual ni
empleados, socios o accionistas sus accionistas, socios o
de los miembros del proponente representantes  legales sean

plural.

empleados, socios o accionistas
de los miembros del proponente
plural; situacion que debera
acreditarse de la siguiente forma:
(Columna de acreditacién)

11. Preferir las empresas
reconocidas y establecidas como
Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del

segmento MIPYMES.

Certificado de existencia vy
representacion legal de la
sociedad en el que conste que
redne los requisitos del articulo 2
de la Ley 1901 de 2018.
Corresponde a las camaras de
comercio el registro de las
sociedades BIC y por lo tanto son
las autoridades encargadas de
acreditar su existencia (articulos
221153, y 221155 del
Decreto 2046 de 2019)

Como el numeral 11 del articulo 35
exige que la sociedad BIC haga
parte del segmento Mipymes, se
debe tener en cuenta ademas la
forma de acreditacion del tamafio
empresarial prevista en el articulo
2.2.1.13.2.4. del Decreto 957 de
2019

De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferira
la propuesta de las empresas
reconocidas y establecidas como
Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento  MIPYMES; situacién
que deberd acreditarse de la
siguiente forma: (Columna de
acreditacion)

12. Utilizar un método aleatorio
para seleccionar el oferente,
método que deberd” haber sido
previsto previamente en los
Documentos del Proceso.

De acuerdo a Nota 5.

Finalmente, y de no concurrir los
criterios de desempate anteriores,
se utilizara un método aleatorio
para seleccionar el oferente, el
cual se regird por la siguiente
regla: De acuerdo a nota 5.
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NOTA 1. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificaciéon empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando
aquellas que sean micro, pequenas o medianas.

NOTA 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera
acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucién inferior a un afio se tendrd”
en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucidn de la
misma.

NOTA 3. La condicién de Mipyme se acreditara con un certificado expedido por el representante legal y el
revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, o el contador, en el cual conste que la Mipyme tiene el tamafio
empresarial establecido de conformidad con la ley.

NOTA 4. Para los efectos previstos en este numeral se entiende que la experiencia acreditada en la oferta
corresponde al cdmputo total de la experiencia minima habilitante y la experiencia adicional aportada objeto
de ponderacidn, en los casos en que aplique.

NOTA 5. De persistir el empate se implementard un método aleatorio consistente en la utilizacién de la
APP SORTEOS la cual puede ser consultada por los proponentes en el siguiente link https://app-
sorteos.com/es/apps/sorteados, donde se definird el ganador de acuerdo con el nimero de rondas elegidas
por mayoria de votos de los proponentes habilitados.

Se estableceran hasta diez (10) rondas, para lo cual los proponentes empatados el dia de la audiencia
deberan indicar, conforme al llamado de la secretaria o0 abogado del proceso, el nimero de rondas que desea
se realicen, las cuales no podran sobrepasar de diez (10) rondas.

Votadas el nimero de rondas, se procedera a efectuar el conteo de la votacidn y el nidmero de rondas a
. / . ’
realizar, sera agquella que haya obtenido el mayor numero de votos.

Para el efecto el FENOGE publicard un protocolo que explicard de manera detallada el desarrollo y
aplicacidn del sorteo. Este método permaneceré vigente por el término que dure la emergencia sanitaria.

De persistir el empate se implementara un método aleatorio consistente en la utilizacidn de balotas, donde
se definird si es a la balota mayor o menor en presencia de los asistentes a la audiencia. Para ello, solo podré
tomar la balota el representante legal del oferente, calidad que acreditara con certificado de existencia y
representacidon legal expedido por la Cdmara de Comercio; o con apoderado legalmente constituido
mediante poder autenticado.
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NOTA 6. La omisién de la informacién requerida en este numeral al momento de la presentacién de la oferta,
no sera subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso, la no presentacion de la informacion
requerida no restringe la participacién del oferente ni es causal de rechazo de la oferta.

VILI. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS Y DECLARATORIA DE FALLIDA DE LA INVITACION

La oferta serd rechazada en cualquiera de los siguientes casos:

a. Cuando el proponente no acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes dentro del término otorgado para
acreditar dichos requisitos.

b. Cuando el proponente no presente la propuesta econdmica de conformidad con los Términos y Condiciones
Contractuales, la Invitacidon y sus adendas, en especial, las reglas establecidas en el numeral 2.3. del Capitulo V., del
presente documento.

c. Cuando el valor total propuesto supere el valor del presupuesto oficial estimado para el proceso de seleccién o cuando
la oferta econdmica se encuentre condicionada o incompleta.

d. Cuando la oferta haya sido presentada con posterioridad a la fecha y hora de cierre del proceso.

e. Cuando existan varias ofertas hechas por el mismo oferente, bajo el mismo nombre o con nombres diferentes o cuando
el representante o los representantes legales de una persona juridica ostenten igual condicién en otra u otras personas
juridicas diferentes, que también estén participando en el presente proceso de seleccion.

f. Cuando se compruebe confabulacion o acuerdo entre los oferentes que impida la seleccidon objetiva.

g. Cuando se compruebe que el oferente se encuentra incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad.

h. Cuando el proponente o alguno de sus miembros cuando se trate de proponente plural, haya gestionado o participado
en la estructuracion, cualquiera que sea su etapa, del proyecto objeto de esta contratacion desde FENOGE en calidad de
contratista y/o como colaborador externo.

i. Cuando se verifique, por parte del Comité Evaluador, una situacion de conflicto de interés con el FENOGE respecto del
proponente o alguno de sus miembros cuando se trate de proponente plural.

j. Cuando habiéndose requerido al oferente la aclaracién o acreditacién de algun requisito habilitante, este no lo haga
dentro del término previsto o no presente la documentacion requerida.

k. Cuando la propuesta presente enmiendas, tachaduras o entrelineados, o cualquier otra condicidn que impida la revisién
y seleccidn objetiva.
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L. Cuando se presente informacidn inexacta o imprecisa y en caso de haber sido requerida su aclaracién, esta no se haga
dentro del término previsto.

m. Cuando se determine que el proponente actué de mala fe o que oculté durante el proceso de seleccidn, informacién o
situaciones que tuvieran afectacién y/o impacto en la evaluacién de su oferta o que hizo incurrir en error al Comité
Evaluador o no advirtié algin hecho que debia ser conocido por el FENOGE para realizar la seleccion objetiva del
contratista.

n. Cuando el proponente o uno de los miembros del proponente plural haya sido adjudicatario de manera individual o como
miembro de un proponente plural dentro del proceso de seleccidn Invitacidn Cerrada No. 02 de 2022 (IC-02-2022-
FENOGE) o de la Invitacién Cerrada No. 06 de 2022 (IC-06-2022-FENOGE) adelantados para la contratacién de la
ejecucién de cada uno de los proyectos al que corresponde esta interventoria.

o. Cuando de acuerdo con el criterio del comité evaluador se realizd requerimiento al oferente sobre el valor de la oferta
econdmica si esta es inferior al 30% del presupuesto oficial y el oferente no hubiese dado respuesta dentro del término
establecido para el efecto.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 16 del Manual de Contratacion del FENOGE, el proceso de contratacion se
declarara fallido en los siguientes eventos:

a. Cuando no se hayan recibido ofertas a la fecha de cierre del plazo para la presentacion de las mismas.

b. Cuando todas las ofertas hayan sido rechazadas

VIll. PROYECTO DE MINUTA

El Anexo 8 - Minuta del Contrato se adjunta a los Términos y Condiciones Contractuales.

Adicional a lo anterior, se resalta que una vez seleccionado el Contratista y con el fin de suscribir el Contrato, se dara
cumplimiento a lo establecido en el Articulo 13 del Manual de Contratacién del FENOGE:

“ARTICULO 13. LEGALIZACION Y SUSCRIPCION DE DOCUMENTOS. La fiducia que administre los recursos del patrimonio
autonomo se encargard de la suscripcion y legalizacion de los contratos derivados de las convocatorias, debiendo contar con los
soportes necesarios para la legalizacion (pdlizas, RUT, copias de documentos de identificacion, cdmara de comercio o registro
mercantil segin sea el caso para validacion de la representacion entre otros), junto con una copia de los mismos.

La Fiducia deberd realizar la validacion juridica de los documentos en un plazo en el término establecido para el efecto, sefialando
la respuesta de la aprobacion y/o los comentarios’.
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En este sentido, se debe precisar que, de acuerdo con lo anterior, la fiduciaria se encuentra obligada a validar y verificar el Sistema
de Administracidn del Riesgo de Lavado de Activos y de la Financiacidén del Terrorismo (SARLAFT), respecto del proponente y
de cada uno de los miembros del oferente plural, sus socios y sus representantes y en caso de que tal verificacidn arroje que el

proponente seleccionado no puede suscribir el respectivo Contrato, el FENOGE hard uso del derecho al retracto establecido en
el Articulo 17 del Manual de Contratacién.

Se firma el 13 de mayo de 2022.

KATHARINA GRBSSO BUITRAGO
Directora Ejecutiva FENOGE

Proyectd: Yenny Paola Betancourt - Profesional de contratos para la transicion estratégica - Cogrdinacion de contratosf”
Ana Maria Camacho — Profesional en derecho contractual — Coordinacién de contrat6s”
Sebastian Arbeldez — Profesional técnico — Coordinacién técnica W
Mauricio Pinzén — Profesional financiero — Coordinacién financiera = =
Revisé: Diego Sénchez — Coordinador — Coordinacién técnica—?;@r Stica
Daniel Patifio — Coordinador — Coordinacién financieraﬂ}ﬁ
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